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s PERU | Ministerio
W de Salud

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad orgénica: DEPARMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

Denominacion del puesto: TECNICA (O) EN ENEFERMERIA
Nombre del puesto: TECNICA (O) EN ENEFERMERIA - OPERADOR DE RAYOS X
Dependencia jerarquica lineal: JEFE DE DEPARTAMENTO

Dependencia funcional: NO APLICA
Puestos a su cargo: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Mejorar el sistema de atencién para los pacientes y asegurados del Sistema Integrado de Salud del Hospital Regional Hermilio
Valdizén Medrano.

FUNCIONES DEL PUESTO

Llegar puntualmente para la recepcién del turno y entrega al personal, el reporte de placas radiograficas.

evisar los Equipos de Rx, antes de iniciar sus labores y darles limpieza respectiva

Toma de radiografias y demas procedimientos de rutina.

Realizar sus actividades bajos las normas de proteccién radiolégica.

Velar por la integridad y buen funcionamiento de los equipos, materiales, insumos y enseres del departamento.

6 Vigilar que las 6rdenes de examenes contengan todos los datos que se exige en forma clara y precisa asi como el registro respectiy

Conocer las técnicas radioldgicas adecuadas para efectuar los examenes radiologicos.

- Apoyar al tecnélogo y/o Médico en la realizacién de exdmenes especiales de imagen.

Apoyar al tecndlogo y/o Médico en la realizacién de pruebas y procedimientos que requieren contrastes.

Apoyar al Médico y a otros especialistas en la realizacién de exdmenes especiales.

Otras actividades encomendadas por el Jefe inmediato.

{COORDINACIONES PRINCIPALES

~oordinaciones Internas

lefe del Departamento

Coordinaciones Externas

Con personal de consultorio externo, emergencia, hospitalizacion y referidos de diferentes puestos de salud.

FORMACION ACADEMICA

C.) éSe requiere

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto Colegiaturs?

Incom Com

pleta pleta Egresado(a) Si X No

L]

Primaria Bachiller TECNICA EN ENFERMERIA

¢Requiere habilitacion

Secundaria X [Titulo/ Licenciatura

profesional?
Tecnica Basica S East N
(162 afos) aestria sif X o
Técnica Superior
Egresado Ti
X §364an0s) X ’ T
Universitario IDOCtoradO

| | Egresado I | Titulodo



CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora) :

LICENCIA INDIVIDUAL VIGENTE DE OPERADOR DE EQUIPOS RADIOLOGICOS EMITIDO POR EL IPEN.

B.) Cursosy Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacion no menos de 90 horas.

CON CONOCIMIENTOS DE TOMAS RADIOGRAFICAS, CAPACITACION TECNICA EN EL AREA.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico|Intermedio| Avanzado
Procesador de textos
{Word; Open Office X igles X
Hojas de célculo (Excel;
OpenCalc, etc.) X1 1 1 |=
Programa de
presentaciones (Power X1 1 |
(Otros) X Observaciones.-

PERIENCIA ‘

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
01 ARO

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia:
01 ANO

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector pablico:

01 ANO

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector ptiblico o privado:

X

Practicante Aucxiliar o - . Supervisor/ Jefe de Area o Gerente o
h . Analista Especialista .
profesional Asistente Coordinador Dpto. Director

Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

— | |

¢Se requiere nacionalidad peruana? x]si | |N0

Anote el sustento:

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Ser responsable, proactivo, mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo y compromiso con la insitucion,
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