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i Vigilar y controlar los eventos generados en la red propia o ajena, para maximizar la deteccion proactiva de incidencias y

5
SIASIS, AIRHSP, OTROS.
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ANEXO A

Organo o unidad organica: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
Denominacién del puesto: INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES Y/O INGENIERO DE SISTEMAS
Nombre del puesto: INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES Y/O INGENIERO DE SISTEMAS

Dependencia jerarquica lineal: UNIDAD DF ESTADISTICA E INFORMATICA

Dependencia funcional:

Puestos a su cargo: Ninguno

Contratar Ingeniero para satisfacer las necesidades de servicios tecnologicas de la informacian, planeando, desarrollando e implementando
innovadoras soluciones que contribuyan en la transformacion digital, automatizacion de procesos administrativos y asistenciales que
apoyen el buen desempeiio de la institucion.

prevencion de problemas
Administrar la creacion de los usuarios y el sistema de privilegios a los sistemas en operacion normal, segun los requerimientos
de los sistemas y la funcion de cada usuario dentro de la organizacion.

Detectar y evaluar los cambios necesarios para asegurar una operacion normal de los sistemas

Desarrollar e implementar politicas de contingencia ante fallas de los sistemas. Monitorear y optimizar la carga de trabajo de los
servidores y los indicadores de rendimiento de modo de asegurar un funcionamiento éptimo de la configuracion de los sistemas

Mantenimiento y administracion de los sistemas SIGA, SIAF, SEEM, SIP200, SIGH, ARPSIS, PLH, PLHCAS, PRODUC, PDTPLAME,

Mantenimieto y administracian de la pagina web, sistema integrado de gestion hospitalario,

Diagnosticar y resolver de la manera més rapida y eficaz posible cualquier incidencia o problema que cause 0 sea susceptible de
causar interrupcion o degradacion del servicio, y cierre de la misma.

Cofiguracion de equipos biomedicos para telemedicna, administracion de sistemas de teleconferencia

Administracidn y configuracion de sistemas de voip, tv digital, BMS, sistema de colas.

Gestionar el mantenimiento y reparacion de los sistemas de comunicacion

Capacitacion sobre uso de los equipos de telecomunicaciones.

Ejecutar la implantacion, documentacion, seguimiento y cierre de los cambios (trabajos programados) en el Sistema de Gestion
de Incidencias.

Configurar y disefiar de vistas en integradores de alarmas.

Emitir informes técnicos sobres asuntos de su competencia.

Otras funciones que la jefatura estime conveniente asignar.
COORDINACIONES PRING
COORDINACION .iil%f‘-"ﬂﬂl‘.

Coordinaciones Internas

Todos los organos y unidades organicas

Coordinaciones Externas

no aplica

C.) éSerequiere
Colegiatura?
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A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto
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|Pr|mana
ISecundalia

Técnica Basica
(10 2 afios)
Técnica Superior
{3 0 4 afos)

X |Un'wersnarin

Eﬂachme, TELECOMUNICACIONES, BACHILLER Y/O
INGENIERO DE SISTEMAS ¢Requiere habilitacion
I::]Yl'tulof Licenciatura profesional?

mMaestn’a CURSANDO Y/O EGRESADO Y/O TITULADO: | I Si I X | No
constacia de estudio, constancia de egresado

ngrcsudo D Titulado y/o titulo
Dchwrado

Digrﬂadu Dmulado

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora) :
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(1) Conocimientos de sistemas de difusion de radio y television.

(2)Conocimientos en CDN (content delivery network) y streaming de video por internet.

(3) Conocimientos en comunicaciones por satélite.

(4) Conocimientos en tratamiento de bases de datos y lenguajes de programacion.

(5)Conocimiento de firewalls (Sonicwall, FORTINET, SOPHOS, MICROTICK).

(6) Experiencia en entornos de vigilancia de red, servicios de telecomunicaciones, soporte a cliente y centros de control de red.
(7) Conocimiento de administracion y configuracion de swicht (EXTREME NETWORKS, CISCO, HP)

B.) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacién no menos de 90 horas.

(1) Curso de Seguridad de la Informacion.

(2) curso de BMS (BUILDER Management System).
(3) Curso de Redes y Conectividad de Sistemas.
(4) Curso de Redes Informaticas.

(5) Curso de instalador de Redes e Internet.

(6) Certificado en ingles

(7) Curso de instalacion de equipos biomedicos.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio | Avanzade IDIOMAS Ne aplica Basico Intermedio | Avanzado
Pmcesad?r de l?xtos (Word; X lige X
Open Office Write, etc.)
Hojas de calculo (Excel; X

OpenCalc, etc.)

Programa de
presentaciones (Power X
Point; Prezi, etc.)

(Otros) Bases de Datos y

g X Observaciones.-
Programacion VB

e atogy

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
05 ANOS

Experiencia especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia:
01 ANOS

B. [n base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:
04 ANOS

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o ; ) i Supervisor/ Jefe de Area Gerente o
) - Analista Cspecialista - -
profesional Asistente Coordinador o Dpto. Director
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* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

¢Se requiere nacionalidad peruana? [si [x]no

Trabajo en equipo

Comportamiento ético

Orientacién de servicio al ciudadano
Comunicacion asertiva




