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FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO
IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica: HOSPITAL REGIONAL "HERMILIO VALDIZAN MEDRANO" HUANUCO
Denominacion del puesto: TECNOLOGO MEDICO
Nombre del puesto: TECNOLOGO MEDICO
Dependencia jerdrquica lineal: DEPARTAMENTO DE MEDICINA

Dependencia funcional: JEFE DEL SERVICIO DE MEDICINA FICIA Y REHABILITACION
Puestos a su cargo: TECNOLOGO MEDICO

MISION DEL PUESTO

DAR LA PRESTACION GARANTIZADA COMO TECNOLOGO MEDICO EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION, DANDO LA ATENCION
OPORTUNA EN EL ABORDAIJE FISIOTERAPEUTICO Y SOLUCIONANDO DIVERSAS PATOLOGIAS EN LA MISMA. .

FUNCIONES DEL PUESTO

EFECTUAR ATENCION INTEGRAL DE COMPETENCIA EN LAS DISTINTAS AREAS DE REHABILITACION , DE ACUERDO CON LAS GUIAS DE
ATENCION ESTABLECIDAS.

EVALUAR, DIAGNOSTICAR FISIOTERAPEUTICAMENTE Y PRESCRIBIR PLANES DE TRATAMIENTOS EN DISTINTAS AREAS DE
REHABILITACION.

SUPERVISAR LA APLICACION ADECUADA DE AGENTES FISICOS PARA EL TRATAMIENTO DEL PACIENTE DE ACUERDO A LAS NORMAS Y
GUIAS ESTABLECIDOS

EFECTUAR ABORDAJES FISOTERAPEUTICOS EN DISTINTAS AREAS ESPECIALIZADAS.

LABORAR FICHAS DE ATENCION FIOTERAPEUTICO QUE SE ENCUENTREN ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS VIGENTES.

S ARTICIPAR EN EL ABORDAIE FISIOTERAPEUTICO Y COORDINAR EL TRATAMIENTO MULTIDISCIPLINARIO DE PACIENTES
HOSPITALIZADOS. |
SUMINISTRAR INFORMACION AL PACIENTE Y SUS FAMILIARES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS REALIZADOS Y EL ESTADO DE SALUD DEL
MISMO.

S ARTICIPAR EN LA DEFINICION Y ACTUALIZACION DE LAS GUIAS DE ATENCION DE LOS PACIENTES, EN EL CAMPO DE LA ESPECIALIDAD
DE SU COMPETENCIA.

ARTICIPAR EN LA DEFINICION Y ACTUALIZACION DE LAS GUIAS DE ATENCION DE LOS PACIENTES, EN EL CAMPO DE LA ESPECIALIDAD
DE SU COMPETENCIA.

SARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DOCENTES ¥ DE NVESTIGACION, PROGRAMADOS POR EL ESTABLECIMIENTO
DEBIDAMENTE AUTORIZADO.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

TODAS LAS UNIDADES ORGANICAS DE ESTE NOSOCOMIO

Coordinaciones Externas

HOSPITALES NACIONALES DE LA CAPITAL PARA REFERIR A PACIENTES

FORMACION ACADEMICA
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora) :

‘AMPUO CONOCIMIENTO PRACTICO, ACADEMICO, DIRECTIVO Y TEORICO EN LA AREA DE TERAPIA FISICAY REHABILITACION \

B.) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y fos programas de especializacidn no menos de 90 horas. )
\Cursos asociados en distintas areas de rehabilitaciony }

Otros cursos y actualizaciones en abordajes mas recientes en rehabilitacion

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico Intermedio | Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico Intermedio| Avanzado

Procesador de textos :
(Word; Open Office X Ingles X
Hojas de cdlculo (Excel; X
ettt I .8 NN IR S
Programa de

; X
presentaciones (Power
(Otros) lﬁewaciones.-

Experiencia general

Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral: ya sea en el sector publico o privado.
01 ANOS O MAS EN SECTOR PUBLICO O PRIVADO

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia: )
B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:
C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
P(actic.ante Auxiliar o Analista Especialista Super\fisor/ Djefe de Areao G.erente [¢]
lprofesmnal Asistente Coordinador Dpto. lDlrector

* Mencione otros aspectos come!ementarios sobre el requisito de experiencia; en €aso existiera algo adicional para el puesto.

lﬁber realizado el SERUMS l

NACIONALIDAD

iSe requiere nacionalidad peruana? I |Si l X INO

Anote el sustento: ‘

HABILIDADES O COMPETENCIAS

CAPACIDAD ANALITICAY ORGANIZATIVA. CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO. ETICA Y VALORES: SOLIDARIDAD Y HONRADEZ
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