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PROCESO CAS N° 001-2022-HRHVM
ACTA N° 005-2022

Siendo las 08:30 horas del dia del dia 05 de julic del 2022, en las instalaciones del Auditorio dal
Hospital Regional "Hermilic Valdizan Medrano”, ublcado en el Jr. Hermilic Valdizan N° 975-
Huanuco, de la Provincia y Departamento de Huénuco, se reunieron los Miembros del Comité
evaluador, conformado por el M.C, HIDALGO CARRASCO, Triunfo Heriberto, en calidad de
Presidente; Econ. Lillam QUINTO HURTADO, quiern asume la calidad de Secrstario Técnico
por renuncia de la Abog Emelyn Rodil Zevallos; M.C. QUISPE MAROCHO, Jaime: &n calidad
de miembre titular, la Psic. CHAVEZ FIRMA, Rosana Artimisa, quien asume |a calidad de
Miembro Titular por renuncia de la Lic. Enf. ORIHUELA FALCON Yanet Doris; Lic. Heidy Edith
FAUSTINO ARIZABAL, en calidad de miembro suplente y la Obst. Diana NOLAZCO BRAVO,
en calidad de miembro suplente: con Ia finalidad de adoptar los siguientes acuerdos:

PRIMERQ: Clue, con |a finalidad de brindar la oportunidad de participacidn a la mayor cantidad
de postulantes, el presente comité ACORDO POR UNANIMIDAD, modificar las bases del
concurso publico respecto al puntaje de la evaluacién curricular, sefalando lo siguiente

EN TODOS LOS GRUPOS PROFESIONALES Y TECNICOS, SE PROCEDE A LA
ELIMINACION DEL PUNTAJE MINIMO DE 30 PUNTOS EN LA ETAPA DE EVALUACION
CURRICULAR,

POR LO QUE ES NECESARIO QUE EL POSTULANTE CUENTE CON UN PUNTAJE
ACUMULADO DE 60 PUNTOS ENTRE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR Y LA
ENTREVISTA PERSONAL, PARA SER CONSIDERADO APTO ¥ ADJUDICAR EN CALIDAD
DE GANADOR Y/O ELEGIBLE,

SEGUNDO: Que, debido a gran cantidad de curriculums presentados por los posiulantes, af
comité ACORDO POR UNANIMIDAD, modificar el cronograma del presente concurso,
guedando del siguiente modo:

CRONOGRAMA 1'I" ET#FAE DEL FRUCEE‘D CAS N* 00'1-2021

Del 02 de julio al 07 de jullo del Comité de Selecsibn
2022

07 de jullo de 2022 _ _
Resultade de Evaluacion de Curricubum Comile de Seleccian
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resentacion ce reclamos y Observaciones de 08 de julic de 2022
7 ra FRESENCIAL PCRTANDD SU DI Comde de Sseleccion
ORIGINAL, en las instalaciones de |2 Entidad | (Desde las 08:00 a las 14:00
_ horas)
Del 09 &l 10 de jullo de 2022°
8§ Entrevista Personal Comité da Sakeccitn
Previe cronograma publicado
en |a pagina web instituclonal
Publicacion de resultade final en (Pagina web y . |
L penadico mural institucional) | 10 de julio del 2022 Comité de Saleccidn
1 de Julio del 2022 | )
1 Adjudicacion de Plazas. Comité de Seleccion
Recursos Humanos
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12 [Suscripcidn de Contraln

13 |lnicio de Labores

|En las Oficina de de Recursos
Humanos de fa Entidad

Dentro de los cinco (05) dias
habiles posteriores a la
publicacion dal Resultado
Final.

Recursos Humanos

12 de julio det 2022

Sin ofre tema que tratar, siendo las 10:30 pm del mismo dia. se aca finalizada la reunidn
pasando a firmar el acta en sefial de confarmidad,

Lig. FAUSTING « Heidy Edith

Miembro
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MARDCHO, Jaime
Wiembro
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