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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIOS 04 NO PROFESIONALES:

TECNICOS EN ENFERMERIA

UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO Departamento de ENFERMERIA -
CIRUGIA GENERAL Y CIRUGIA ESPECIALIZADA

Il. OBJETO DE LA CONVOCATORIA. Contratacién de servicios de (04) Técnicos de
ENFERMERA con experiencia en CUIDADOS DE PACIENTES POST OPERADOS, para
prestar servicios en el servicio de Cirugia General del Hospital Regional “Hermilio Valdizan” -
Huanuco.

. DEFINICION DEL PUESTO Participa en actividades de satisfaccion de necesidades basicas de
los usuarios hospitalizados en el Servicio de Cirugia General y Cirugia Especializada.

Iv. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Experiencia Experiencia Profesional en el sector publico
minimo un (01) Aflo en funcion o la materia
Habilidades o competencias e |niciativa en el trabajo y coordinacion.
e Disponibilidad para el trabajo en
equipo.
Buenas relaciones interpersonales.
Vocacion de servicio.
Responsabilidad.
Puntualidad.
Respeto.
Honestidad y veracidad.

Formacion Académica Titulo de Técnico en Enfermeria

Cursos ylo estudios de Especializacion Capacitaciones relacionadas al cuidado de
pacientes quirrgicos con 90 hrs. académicas
anuales

Conocimientos para el puesto Trabajo en equipo y cooperacion a nivel
deseado.

Etica y valores: solidaridad y honradez

Departamento de Enfermeria
Serviclo de Cirugia
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CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

e Conocimientos de la atencion de enfermeria integral y especializado con enfoque holistico, de
pacientes quirdrgicos y sus diferentes complicaciones.

e Manejo del paciente en la fase pre y post operatoria en las especialidades( cirugia general, cirugia
pediatrica, neurocirugia, traumatologia y ortopedia, urologia, otorrinolaringologia, oftalmologia)

e Conocimiento y manejo de los distintos accesos invasivos, (DVE (derivacion ventricular externo)
DPR (dren penrose), Colostomia, lleostomia, Dren tubular, dren mixto, Hemovac, TPB (traccion de
partes blandas), IVC (lrrigacién vesical continua), entre otros).

e Manejo, cuidado y prevencion de pacientes postrados en desarrollar LPP (lesiones por presion)

e Manejo, cuidado de pacientes con quemadura de |, Il, y Il grado.

Conocimientos sobre el material para los distintos procedimientos

FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad

. Departamento de Enfermeria
organica:

Denominacion del

Técnico de enfermeria
puesto:

Técnico de enfermeria del Servicio de Cirugia General y Cirugia

Nombre del puesto: Especlalizada

Dependencia  Jefe del Servicio de Enfermeria de Cirugia General Y Especialidades
jerarquica lineal:  Quirtrgicas.

Puestos a sucargo:  No aplica

MISION DEL PUESTO

Departamento de Enfermeria
Servicio de Cirugia
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Participa en actividades de satisfaccion de necesidades basicas de los usuarios hospitalizados en el
Servicio de Cirugia General y Especialidades Quirdrgicas.

'FUNCIONES DEL PUESTO

Participar en la satisfaccion de las necesidades basicas de los pacientes hospitalizados en el Servicio de
Cirugia General y Cirugia Especializada.

Llevar las historias clinicas de los pacientes de alta, a la Unidad de Estadistica, verificando que se
encuentren completas, incluida la Epicrisis

Realizar el tendido y desinfeccion concurrente de las camas

Participar en el control, seguridad, integridad y permanencia de los usuarios respetando sus derechos
durante estancia institucional

Conocer y aplicar las normas de bioseguridad, contribuyendo a disminuir la incidencia de Infecciones
Asociadas a la Atencién en Salud - IAAS.

Asegurar el orden y limpieza del servicio.

Verificar en cada turno el buen funcionamiento de los equipos médicos, enseres y el stock adecuado de
materiales e insumos, con el registro correspondiente.

Efectivizar los examenes de ayuda al diagnstico con el registro y reporte correspondiente.

Reportar a su jefe inmediato superior eventualidades concernientes al servicio y/o paciente.

Colaborar en la ejecucion de la visita médica junto al equipo de salud, facilitando el trabajo y la atencion
oportuna de los usuarios.

Acompaiiar a la Enfermera en |a entrega y/o recepcion del servicio, asimismo realizar diariamente su
reporte entre personal técnico, garantizando la continuidad de la atencion de los usuarios

Participar en |as reuniones programadas y actividades de capacitacion en servicio.

Conacer y cumplir las normas, reglamentos del servicio y de la institucién a fin de no incurrir en faltas.

Realizar tramites administrativos diversos de acuerdo a normas de la institucion que se le asignen con el

Departamento de Enfermeria
Servicio de Cirugia
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fin de optimizar la atencion del paciente.

Brindar cuidados post mortem

Las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Depende técnica y administrativamente de la Enfermeralo, Enfermeras/os Especialistas, Profesionales de
salud, personal de otras areas y unidades organicas.

Coordinaciones Externas

Puablico usuario.

FORMACION ACADEMICA
: B.) Grado(s)/situacion académica
B o studi rid | C.) ;Se requiere Colegiatura?
Educative y estudios requeridos para e .) ¢ Se requiere Colegiatura?
puesto
Incom  Com Titulo de
x |Egresado(a) Técnico en Si|X |[No
pleta pleta ;
Enfermeria

D Primaria D Bachiller

¢ Requiere
habilitacion
profesional?

D Secundaria D Titulo/ Licenciatura

Departamento de Enfermeria
Servicio de Cirugia
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HOSPITAL REGIONAL
HERMILIO VALDIZAR
MEDRANO
E——

Técnica
Basica

[ ] Técnica
X | Superior (3
0 4 afios)

&
|\

(16 2 afios)

Universitario

TDR (TERMINO DE REFERENCIA)

CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora):

Egresado

Egresado

Maestria

Doctorado

Titulado

Titulado

Si | X

Conocimientos relacionados al perfil del puesto y afines.

B.) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacion
no menos de 90 horas.

Cursos relacionados al perfil del puesto y afines.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio

OFIMATICA N.o Basico | Intermedio | Avanzado
aplica
Procesador de
textos (Word; X
Open Office Write,
etc.)
Departamento de Enfermeria
Servicio de Cirugia

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Basico

Intermedio

Avanzac

Inglés

www.hospitalvaldizanhco.gob.pe
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Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en €l sector plblico o privado.
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Hojas de calculo
(Excel; OpenCalc, | X Quechua X
etc.)
Programa de
presentaciones X
(PowerPoint, | (| | | T
Prezi, etc.)
(Otros) Observaciones.-
~ EXPERIENCIA

02 afo, minimo

Experiencia
especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia:

01 afio, minimo

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

01 afo.

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector plblico o privado:

Practicante Auxiliar o
profesional Asistente

Analista

Especialista

Supervisor/
Coordinador

Jefe de
Area o
Dpto.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo

Departamento de Enfermeria
Servicio de Cirugia
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adicional para el puesto.

NACIONALIDAD

¢ Se requiere nacionalidad

X |Si NO
peruana?

Ley N® 23536 Norma general que regula el trabajo de la carrera de los profesionales de la salud. Art.

Angte: el sustenio: 12: Podran ingresar a la carrera de los profesionales de salud los peruanos (...)

~ HABILIDADES O COMPETENCIAS

Iniciativa en el trabajo y coordinacion. Disponibilidad para el trabajo en equipo. Buenas relaciones interpersonales. Vocacion de
servicio. Responsabilidad, puntualidad, respeto, honestidad y veracidad.

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector plblico o privado:

Jefe
Supervisor/ de
Coordinador| |Areao

Dpto.

Practicante Auxiliar o

profesional | | Asistente Director

Analista X | Especialista

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en
caso existiera algo adicional para el puesto.

NACIONALIDAD

¢ Se requiere

nacionalidad X |si NO

peruana?

Kiofisal Ley N° 23536 Norma general que regula el trabajo de la carrera de los

profesionales de la salud. Art. 12: Podran ingresar a la carrera de los profesionales
de salud los peruanos (...)

HABILIDADES O COMPETENCIAS

sustento:

Iniciativa en el trabajo y coordinacion. Disponibilidad para el trabajo en equipo. Buenas relaéiones interpe.rsonalés.
Vocacion de servicio. Responsabilidad, puntualidad, respeto, honestidad y veracidad.

Departamento de Enfermeria
Servicio de Cirugia
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