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%’\&%ﬁy HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN MEDRANO DE HUANUCO
" DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y Hi IMBRES
‘Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA No.012-2023
ACTA DE ABSOLUCION DE RECLAMOS Y PUBLICACION DE LISTA DE APTOS PARA LA
ENTREVISTA PERSONAL

Siendo las 09:00pm del dia 13 de julio de 2023, en la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital
Regional “Hermilio Valdizan Medrano” de Huanuco, ubicado en el Jr. Hermilio Valdizan No.950 de Ia Ciudad
de Huanuco, Distrito, Provincia y Departamento de Huanuco, se reunieron los Integrantes de la COMISION
DE CONCURSO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS N°001-2023 del Hospital
Regional Hermilio Valdizan Medrano de Huanuco, conformado mediante Resolucion Directoral No.244-2023-
HRHVM-DE-OEA-UP de fecha 12 de mayo de 2023, integrado por el Méd. Oscar Rodolfo RODRIGUEZ
GALINDEZ en su condicién de Presidente, la Abog. Yuliana HERRERA RENGIFO en su condicién de
Secretaria Técnica, y el Econ. Luis Enrique RONQUILLO SOTO en su condicién de miembro de la Comision,
con la finalidad de tratar la siguiente AGENDA:
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1. La Secretaria Técnica de la Comisién del Proceso CAS TEMPORAL N0.001-2023-HRHVM-HCO da
cuenta que se contd con ciento dos (102) postulantes que pasaron a Ia Etapa de Entrevista Personal;
sin embargo, teniendo en consideracion que las Bases y su correspondiente modificacion con Acta
No.09 de fecha 11 de julio de 2023 dispuso que el puntaje minimo de Ia evaluacion curricular para pasar
a la entrevista era de cincuenta (50) puntos y que el puntaje minimo de |a entrevista personal también
era de cincuenta (50) puntos, lo que ha evidenciado que existen un gran nimero de profesionales que
no cumple con el puntaje minimo para adjudicar a las plazas convocadas; en ese sentido, propone que
de forma excepcional se proceda a la modificacion del puntaje minimo para ambas etapas (curricular-
entrevista); toda vez que, lo que busca la entidad es coberturar las plazas por profesionales que
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Que, la Comisién luego de deliberar el caso concreto y teniendo en consideracion que se cuenta con
profesionales de todas la edades con Ia sola intencién de volcar sus conocimientos y experiencia a la mejora
institucional, y con fin de brindar oportunidades laborales, asi como cumplir con lo dispuesto en Ia

2. Asimismo, la Secretaria Técnica de Ia Comisioén da cuenta que los postulantes: (66) Patricia del Pilar
LANEGRA MEDINA para la plaza de Médico Anestesidlogo (item 9), el postulante (77) Franklin Omar
YAURI ILDEFONSO para la plaza de Médico Intensivista (item 10), y la postulante (114) Lisbeth

La Comision acuerda que en cumplimiento a lo establecido en las Bases de la Convocatoria ACEPTAR el
pedido de los postulantes 66, 77 y 114 parala ENTREVISTA PERSONAL VIA ZOOM, a favor de los Médicos:
Patricia del Pilar LANEGRA MEDINA, Franklin Omar YAURI ILDEFONSO y Lisbeth LOAYZA SUMIANO, a
quienes se les llamara de acuerdo al orden publicado en el Acta 11 de fecha 13 de julio de 2023, debiendo
dejarse constancia con las capturas de pantallas de la entrevista via zoom correspondientes. ... ..
Siendo, las 10:00:00pm del mismo dia, se da por finalizada la reunién de evaluacion curricular y verificacion
de requisitos de los Curriculums presentados por los postulantes, firmando los presentes para dar fe en sefnal
de conformidad.



