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  ACTA No.003-2025 

ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

Siendo las 16:00pm del día 08 de julio de 2025, en la Oficina de la Unidad de Personal del Hospital Regional 

“Hermilio Valdizán Medrano” de Huánuco, ubicado en el 4to piso del Jr. Hermilio Valdizán No.950 de la Ciudad 

de Huánuco, Distrito, Provincia y Departamento de Huánuco, se reunieron los Integrantes de la COMISIÓN 

DE CONCURSO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS SUPLENCIA N° 003-2025, 

conformado por el Méd. Jerson Danilo GASPAR DAMASO en su condición de Presidente, Lic. Adm. 

Napoleon Antonio GAMARRA CLAUDIO en su condición de Secretario Técnico Suplente, y el Mag. Yonny 

IGLESIAS ESPINOZA en su condición de Jefe de la Oficina Ejecutiva de Administración y 3er miembro titular 

de la Comisión, con la finalidad de realizar la etapa de la Evaluación Curricular, bajo el siguiente detalle: 
…………………………………………………………………………………… 
 

 
 

1. El Presidente de la Comisión, dispone dar inicio a la verificación de los requisitos, teniendo 

consideración que se debe publicar los resultados de la evaluación curricular conforme lo dispone el 

cronograma; en ese sentido, se da inicio a la evaluación conforme al orden de especialidades que 

aparece en las Bases. ………………..………………………………………..….……………………………………………………………….. 

 

2. El Secretario Técnico de la Comisión del Proceso de Convocatoria CAS SUPLENCIA N° 003-2025-

HRHVM-HCO da cuenta que se convocó tres (03) plazas de Profesionales Administrativos, 

Profesionales de la salud y Técnicos Asistenciales los cuales deben ser evaluados conforme a las 

disposiciones establecidas en las Bases, debiendo cumplir con el perfil y los requisitos solicitados por 

el área usuaria. ………………… 

 

3. Que, siendo a horas 19:00pm del 08 de julio de 2025 la Comisión da por culminada la evaluación 

curricular de los quince (15) postulantes, debiendo procederse por lo tanto a la emisión y publicación 

de los RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR con el puntaje obtenido por cada uno de 

ellos, conforme se advierte del Cuadro que precede. …………………………………… 
 

4. Acto seguido, la Comisión acuerda COMUNICAR a los postulantes que se encuentren disconformes 

con su puntaje que, se encuentran habilitados para poder presentar sus RECLAMOS conforme indica 

las Bases el día miércoles 09 de julio de 2025 a partir de las 08:00am hasta las 10:00am ante la Oficina 

de la Unidad de Personal, los mismos que serán absueltos el mismo día y su correspondiente 

publicación en la página web institucional. …………………..………………………………………………………………………….. 
 

5. Finalmente, la Comisión acuerda que luego de la publicación de ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS, se 

procederá a PUBLICACIÓN de la lista de APTOS para la etapa de la ENTREVISTA PERSONAL que 

se realizará conforme indica el Cronograma el día jueves 10 de julio de 2025.  

 

En consecuencia, los resultados de la Evaluación Curricular, concluyen conforme se advierte del Cuadro 

Anexo N° 01.  

 

 

ANEXO 01 

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR CAS SUPLENCIA N°003-2025 

N° DE 
ORDEN 

ITEM AREA ESPECIALIDADES DNI APELLIDOS Y NOMBRES 
CODIGO 
AIRHSP 

EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDI
CION 

OBSERVACION 

1 1 UNIDAD DE LOGISTICA 
ESPECIALISTA 
ADMINISTRATIVO 46718738 CUEVA CAMPOS, EDIN ALVINO 001850 - NO APTO 

NO CUMPLE CON EL PERFIL, NO 
ACREDITA CURSO DE  
OFIMATICA EN LOS ULTIMOS 5 
AÑOS 

2 1 UNIDAD DE LOGISTICA 
ESPECIALISTA 
ADMINISTRATIVO 72075671 

TRUJILLO MELGAREJO, IVAN 
PERCY 001850 - NO APTO 

NO ACREDITA FICHA RUC Y NO 
CUMPLE CON LA  
FORMALIDAD DE FIRMAR EN LA 
PARTE SUPERIOR DERECHA 

3 2 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) ENFERMERA/O  45316930 

VALDERRAMA BUSTAMANTE, 
MASSIEL HELEN 002228 - NO APTO NO ACREDITA COLEGIATURA 
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4 2 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) ENFERMERA/O   73821796 VILCHEZ PAZ, RAYZA CRISTINA 002228 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

5 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 43736941 

CASTRILLON CASTAÑEDA, 
CARMEN DEL PILAR 002298 35.3 APTO   

6 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 46101176 DIAZ ASENCIO, LUZ VIOLETA 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA EXPERIENCIA 
REQUERIDA EN EL SECTOR 
PUBLICO (MINIMO 02 AÑOS) 
LITERAL B EXPERIENCIA 

7 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 41709943 

DOLORES ALVARADO, YECI 
ISELA 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

8 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 43514265 ILLATOPA RIVERA, NANCI EDID 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

9 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 72287051 PUJAY RAMOS, MAILI 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

10 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 43113782 

TINEO ARANDA, GLORIA 
YUDITH 002298 - NO APTO 

NO MARCA EN EL ANEXO 2C 
(DECLARACION JURADA DE 
AUSENCIA DE NEPOTISMO), NO 
ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA 
DE 02 AÑOS EN EL SECTOR 
PUBLICO 

11 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 41939933 

LEON CIPRIANO, JUAN 
NAPOLEON 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

12 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 43578265 

VASQUEZ ESTEBAN, ANDRES 
EDUARDO 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

13 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 75332035 SALAS AGUIRRE, DIOGENES 002298 39.3 APTO   

14 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 47880787 

FELICIANO DURAND, 
ELIZABETH 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

15 3 

DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 
(NEONATOLOGIA) TECNICO EN ENFERMERIA 71634513 

RIMAS FABIAN, YOMIRA 
ELOISA 002298 - NO APTO 

NO ACREDITA SI PERCIBE O NO 
INGRESOS DEL ESTADO 

 

 

 
 

 

 

 

Siendo, las 20:00pm del mismo día, se da por finalizada la reunión de evaluación curricular y verificación de 

requisitos de los Currículums presentados por los postulantes, firmando los presentes para dar fe en señal 

de conformidad. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….……….  

 

 

 

 

 

 
 


