
   

 

ACTA No.004-2025 
ACTA DE ABSOLUCION DE RECLAMOS Y PUBLICACION DE LISTA DE APTOS PARA LA 

ENTREVISTA PERSONAL 
 
 

Siendo las 12:00m del día 01 de diciembre de 2025, en la Oficina de la Unidad de Personal del Hospital Regional 

“Hermilio Valdizán Medrano” de Huánuco, ubicado en el 4to piso del Jr. Hermilio Valdizán No.950 de la Ciudad de 

Huánuco, Distrito, Provincia y Departamento de Huánuco, se reunieron los Integrantes de la COMISIÓN DE 

CONCURSO PUBLICO DE PROVISION ABIERTO N° 001-2025-HRHVM-HCO, conformado por el Méd. Jhony 

Keybers SANTIAGO ORTIZ en su condición de Presidente, Lic. Adm. Julian Spencer GARCIA APAC en su 

condición de Secretario Técnico, y el Mag. Yonny IGLESIAS ESPINOZA en su condición de 3er miembro de la 

Comisión, con la finalidad dar cuenta de los resultados de la Evaluación Curricular, bajo el siguiente detalle: ……… 

 

 

 

1. Que, acto seguido el Secretario Técnico de la Comisión da cuenta que en el presente Proceso de selección 

de personal se contó con un total de veinticuatro (24)                                                                                                                                                                       

postulantes, de los cuales tres (03) postulantes, presentaron sus RECLAMOS, el mismo que se pone a 

consideración de la Comisión para su deliberación y reevaluación correspondiente, bajo el siguiente detalle: 

 

 

1. Escrito presentado por la postulante KELLY EMILIA ESPINOZA CASTILLEJOS, con DNI No.47013096 

para la plaza de ASISTENTE ADMINISTRATIVO II para DIRECCION EJECUTIVA con fecha 01/12/2025, 

a horas 09:02am, solicita RECONSIDERACION de su CV. 

 

 

  ACUERDO: ……………………………………………………………………………………….………………………………………………………………. 
 

Que, de la revisión del file personal (Currículum Vitae) conjuntamente con la postulante se advierte 

que, si consigna los cursos solicitados, por lo que su RECLAMO debe ser declarado FUNDADO, por 

lo tanto, se procede a evaluar el curriculum vitae y queda con la condición de APTO, en señal de 

conformidad dicho postulante realiza su firma y huella en la solicitud presentada. 

 

 

2. Escrito presentado por la postulante MARY JUDITH LEON SHAQUIA, con DNI No.74961510, para 

la plaza de ASISTENTE ADMINISTRATIVO II para DIRECCION EJECUTIVA con fecha 01/12/2025,  

a horas 09:55am, solicita RECONSIDERACION EN LA EVALUACION de su CV. 
 

  ACUERDO: ……….………………………………………………………………………………..………………………………………………………………. 
 

Que, de la revisión del file personal (Currículum Vitae) conjuntamente con la postulante y se advierte 

que efectivamente no cumple con el perfil en experiencia especifica, por lo que su RECLAMO debe 

ser declarado INFUNDADO, por lo tanto, persiste la condición de NO APTO, en señal de conformidad 

dicho postulante realiza su firma y huella en la solicitud presentada. 

 

 

3. Escrito presentado por el postulante YERSY KEVIN ALVARADO CAMPOS, con DNI No.77339490, para 

la plaza de ASISTENTE ADMINISTRATIVO II para la UNIDAD DE LOGISTICA con fecha 01/12/2025, a 

horas 10:00am, solicita REVALUACION de su CV. 

                                                                                                            
  ACUERDO: ……………………………………………………………………………………….………………………………………………………………. 

 

Que, de la revisión del file personal (Currículum Vitae) conjuntamente con el postulante se advierte que 

el postulante presenta curso de OFIMATICA con más de 5 años de antigüedad, por lo que su 

RECLAMO debe ser declarado INFUNDADO, por lo tanto, persiste la condición de NO APTO, en señal 

de conformidad dicho postulante realiza su firma y huella en la solicitud presentada.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

Que, en consecuencia, los RECLAMOS presentados por los postulantes concluyen de la siguiente manera:  

 

No. Nombres y Apellidos Puesto 
Evaluación 

Curricular 

Resultado del 

Reclamo 

1 ALVARADO CAMPOS, YERSY KEVIN 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO II NO APTO INFUNDADO 

2 ESPINOZA CASTILLEJOS, KELLY EMILIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II APTO FUNDADO 

3 LEON SHAQUIA, MARY JUDITH ASISTENTE ADMINISTRATIVO II NO APTO INFUNDADO 

 

                                                                                                          
En consecuencia, a fin de dar cumplimiento al Cronograma del proceso de Convocatoria, pasan a la 2da etapa de 

ENTREVISTA PERSONAL, el mismo que se llevará a cabo el día MARTES 02 DE DICIEMBRE DE 2025, a horas 

08:00am en la Oficina del Cuerpo Médico - 4to piso del Hospital Regional “Hermilio Valdizán Medrano” de Huánuco, 

los postulantes APTOS que se consignan en el Anexo adjunto al presente Acta. …………………………….  

 

Siendo, las 19:00pm del mismo día, se da por finalizada la reunión, firmando los presentes para dar fe en señal de 

conformidad. …………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………. 

 

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR CONCURSO DE PROVISION ABIERTO N°001-2025 

N° 
DE 

ORD
EN 

ITE
M 

AREA ESPECIALIDADES DNI APELLIDOS Y NOMBRES 
CODIGO 
AIRHSP 

EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

1 2 UNIDAD DE LOGISTICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 71021833 RICRA ZEVALLOS, JIMMY KIDD 000192 63 APTO 

2 2 UNIDAD DE LOGISTICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 72278863 CAPILLA ANTONIO, FRANKLIN JENNSEN 000192 80 APTO 

3 2 UNIDAD DE LOGISTICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 72103863 GAMARRA CHAVEZ, MARCO ALEM 000192 70 APTO 

4 3 DIRECCION EJECUTIVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 46600709 MUÑASQUI ANDRADE, DAYSI ISABEL 000205 75 APTO 

5 3 DIRECCION EJECUTIVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 22516711 SANTIAGO ESTEBAN, TEODORA 000205 64 APTO 

6 3 DIRECCION EJECUTIVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 47013096 ESPINOZA CASTILLEJOS, KELLY EMILIA 000205 59 APTO 

7 4 UNIDAD DE LOGISTICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 71831120 CHAPARIN ALIAGA, NIXE JEFFERSON 000209 67 APTO 

8 4 UNIDAD DE LOGISTICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 42124300 MEZA CALIXTO, OLINDER RONALD 000209 80 APTO 

9 4 UNIDAD DE LOGISTICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 40587940 DOMINGUEZ PILCO, LIZ CAROLA 000209 62 APTO 

 


