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“Ano de la recuperacion y consolidacion de la Economia Peruana”

ACTA No.003-2025
FE DE ERRATAS DEL PROCESO CAS A PLAZO DETERMINADO-TEMPORAL N° 007-2025-
HRHVM-HCO

A los 06 dias del mes de noviembre de 2025, a horas 14:00pm, en la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital
Regional “Hermilio Valdizan Medrano” de Huanuco, ubicado en el 3¢ piso del Jr. Hermilio Valdizan No.950 de la Ciudad de
Huanuco, Distrito, Provincia y Departamento de Huénuco, se reunieron los Miembros de la de la COMISION DE
CONCURSO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS A PLAZO DETERMINADO-TRANSITORIO
No0.007-2025-HRHVM-HCO del Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano” de Huanuco, integrado por el Méd. Jerson
Danilo Gaspar Damaso en su condicién de Presidente, el Lic. Adm. Julian Spencer GARCIA APAC en su condicion de
Secretario Técnico, y el Mag. Yonny IGLESIAS ESPINOZA en su condicién de Jefe de la Oficina Ejecutiva de Administracion
como 3°" miembro titular de la Comision. ...........cccoveiiiiiiiiiiiinn.

1. Acto seguido el Secretario Técnico de la Comisién da cuenta que, mediante INFORME N° 057-2025-GRH-GRDS-
DIRESA-HRHVM/PPCC emitido por la coordinadora del Programa de Prevencién y Control de Cancer en donde
sustenta la necesidad de contratar un MEDICO ESPECIALISTA/MEDICO ONCOLOGO, toda vez que la plaza de
MEDICO ESPECIALISTA/UROLOGO no se ha cubierto en las ultimas convocatorias por lo que solicita se cambie la
plaza a MEDICO ESPECIALISTA/MEDICO ONCOLOGO; en ese sentido el area usuaria remite el perfil de puesto a
fin de que se considere en la presente convocatoria para la cual se indica:

e DICE:
CAS A PLAZO DETERMINADO TRANSITORIO N° 007-2025
N° | ITEM | CODIGOAIRHSP UNIDAD ORGANICA Y/O DEPARTAMENTO CARGO MONTO S/
1 1 002982 UNIDAD FUNCIONAL DE ONCOLOGIA MEDICO ESPECIALISTA/UROLOGO 5/9,264.19
e DEBE DECIR:
CAS A PLAZO DETERMINADO TRANSITORIO N° 007-2025
N° | ITEM | CODIGOAIRHSP UNIDAD ORGANICA Y/O DEPARTAMENTO CARGO MONTO S/
1 1 002982 UNIDAD FUNCIONAL DE ONCOLOGIA MEDICO ESPECIALISTA/MEDICO ONCOLOGO 5/9,264.19
ACUERDO:

Que, puesto a consideracion de la Comision por el Secretario Técnico de la Comision, este acuerda por unanimidad que, a
fin de evitar futuras nulidades y demas responsabilidades, se debe CORREGIR el cargo y el perfil de puesto de las Bases
Administrativas publicada el 29 de octubre de 2025, respecto de |a plaza vacante de MEDICO ESPECIALISTA/UROLOGO
del SERVICIO DE ONCOLOGIA; toda vez que se consigné erréneamente en las Bases primigenia; en consecuencia, de
conformidad a lo dispuesto por el numeral 14.2.3 del articulo 14° del T.U.O de la Ley No.27444 aprobado con Decreto
Supremo No.004-2019-JUS, que sefiala que, cuando el vicio del acto administrativo por el incumplimiento a sus elementos
de validez, no sea trascendente, prevalece la conservacion del acto, procediéndose a su enmienda por la propia autoridad
emisora, encontrandose dentro de estos vicios no trascendentales, el siguiente: “14.2.3 El acto emitido con infraccion a las
formalidades no esenciales del procedimiento, considerando como tales aquellas cuya realizacion correcta no hubiera
impedido o cambiado el sentido de la decision final en aspectos importantes, o cuyo incumplimiento no afectare el debido
proceso del administrado.”, y “14.2.4 Cuando se concluya indudablemente de cualquier otro modo que el acto administrativo
hubiese tenido el mismo contenido, de no haberse producido el vicio.”.; en ese sentido, queda establecido y se debe debera
publicar en forma inmediata en la pagina web para conocimiento del publico y postulantes en general, debiendo quedar
redactado y convocado conforme al siguiente detalle:

CAS A PLAZO DETERMINADO TRANSITORIO N° 007-2025

N° [ ITEM | CODIGOAIRHSP UNIDAD ORGANICA Y/O DEPARTAMENTO CARGO MONTO S/

1 1 002982 UNIDAD FUNCIONAL DE ONCOLOGIA MEDICO ESPECIALISTA/MEDICO ONCOLOGO $/9,264.19

En consecuencia, no habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la presente reunion, siendo las
17:00pm del mismo dia, procediendo a firmar el Acta los presentes a fin de dar mayor validez a los acuerdos
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ITEM: 1
CODIGO AIRHSP: 002982

FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Grgano HOSPITAL REGIONAL "HERMILIO VALDIZAN MEDRANO" DE HUANUCO
Unidad Organica DEPARTAMENTO DE MEDICINA

Puesto Estructural MEDICO ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA MEDICA

Nombre del puesto: MEDICO ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA MEDICA
Rependenciaierarauics DEPARTAMENTO DE MEDICINA

lineal:

Dependencia funcionat: JEFE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE ONCOLOGIA

Puestos a su cargo: MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA ONCOLOGICA - ASISTENCIAL

MlSléN DEL PUESTO

EDAR LA PRESTACION GARANTIZADA COMO MEDlCO ESPECIALISTA EN MEDIC!NA INTERNA DANDO LA ATENCION OPORTUNA Y CALIDAD EN EL
'MANEJO CLINICO Y DE PROCEDIMIENTOS A PACIENTES EN EDAD ADULTA Y SOLUCION DE DICHA PATOLOGIA.

FUNCIONES DEL PUESTO
1 EFECTUAR ATENCION INTEGRAL DE COMPETENCIA MEDICA ESPECIALIZADA A PACIENTES, DE ACUERDO CON LAS GUIAS DE ATENCION ESTABLECIDAS.

2 EXAMINAR, DIAGNOSTICAR Y PRESCRIBIR TRATAMIENTOS DE MEDICINA EN AREAS DE ONCOLOGIA MEDICA

3 SUPERVISAR LA APLICACION ADECUADA DEL TRATAMIENTO MEDICO ESTABLECIDO PARA EL PACIENTE DE ACUERDO A NORMAS ¥ GUIAS DE ATENCION.
APROBADOS.

4 FLABORAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA ADQUISISION DE ACTIVOS DE SU AREA PRESTACIONAL QUE REQUIERA LA
INSTITUCION. PARTICIPAR EN LOS PLANES DE ACTIVIDADES, CAMPANAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DE SALUD ASIGNADOS AL SERVICIO Y PROGRAMAS

5 ELABORAR HISTORIAS CLINICAS, EXPEDIR CERTIFICADOS DE DEFUNCION Y OTROS QUE SE ENCUENTREN ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS VIGENTES.
“DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA GESTION DEL FORMATO UNICO DE ATENCION (FUA) EN LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD

6 PARTICIPAR EN LAS RONDAS MEDICAS Y COORDINAR EL TRATAMIENTO MULTIDISCIPLINARIO DE PACIENTES HOSPITALIZADOS Y DE CONSULTORIO
EXTERNO.

7 SUMINISTRAR INFORMACION AL PACIENTE Y SUS FAMILIARES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS REALIZADOS Y EL ESTADO DE SALUD DEL MISMO.

& PARTICIPAR EN LA DEFINICION Y ACTUALIZACION DE LAS GUIAS DE ATENCION DE LOS PACIENTES, EN EL CAMPO DE LA ESPECIALIDAD DE SU COMPETENCIA.
9 FLABORAR Y PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS DE SU SERVICIO Y OCUPACION (GUIAS, PROTOCOLOS, PROCEDIMIENTOS, -
ETO).

10 PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDAD ES DOCENTES Y DE lNVESTIGACION PROGRAMADOS POR EL ESTABLECIMIENTO DEBIDAMENTE
AUTORIZADO.

11 APOYO sl EN CASO NO HUBIESE MEDICO EN EL AREA DE QUIMIOTERAPIA Y URGECIAS ONCOLOGICAS

= EJECUTAR PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DE ONCOLOGIA, ELECTIVAS Y DE EMERGENCIA, ASEGURANDO UN TRATAMIENTO EFICIENTE Y OPORTUNO.

13 OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL (LA} JEFE(A) DEL DEPARTAMENTO.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordmac:ones Internas:

'TODAS LAS UNIDADES ORGANICAS DE ESTENOSOCOMIO
Coordmactones Externas """

'HOSPITALES NACIONALES DE LA CAPITAL PARA REFERIR A PACIENTES.
FORMACION ACADEMICA

A) Nxvel Educatsvo o ' B) Gl:édé(s)/situacirgr;écédéhica y céEféra/éépeciaHda’d”r-é‘d\‘x‘eridos k C) éEéiégiathra?'

Incompleta Completa | ! |Egresado(a) ' Bachiller X [Titulo/ Licenciatura LSt X No.
I orimaria [ESPECIALIDAD PROFESIONAL: MEDICO CIRUJANO. ¥ TITULO DE ESPECIALISTA | | D) ¢Habilitacién
! . profesional?
iSecundaria | i I s X No

"I Técnica Basica 1 7 1 "
S Es ecialidad Egresado | Grado
(1 62 afios) { X P i 8 Lo i |
ZTITULO DE ESPECIALISTA EN MEDICINA ONCOLOGICA ||
" Técnica Superior || {
{3 64 afios)

; Egresado i Grado

‘Universitaria { ! X
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CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos Técnicos prlnmpales requendos para el puesto (No se requ:ere sustentar con documenros)

MPLIO CONOCIM!ENTO TECNICO ACADEMICO DIRECT!VO ¥ TEORICO EN LA ESPECIALIDAD

B) Cursos y Programas de espeaahzacnon requendos y sustentados con documentos

;Otros cursos Y actual:zacxones en rv‘edmma Oncologlca

C) Conocimientos de Ofimatica e Iduomas/DlaIectos

) vael de dominio | IDIOMAS/ Nsvel de dominio
i ' No aplica.’ BaS|c0 i Intermedlo i Avanzado j DIALECTO - No aplica: Basnco ! Intermedlo ! Avanzado |
Procesador de textos ! X ] i 7|ngles i X
~Hoyas de calculo ! ?Quechua ] {

B “'Otros (Especificar)
Programa de presentacnones i

VY (277 o R v o i [Ty
o e i g e A . Fgobservaciones.—

Otros {Especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia general
!nd«que eI tiempo | total de experiencia laboral yaseaen el sector pubhco o puvado o

103 ANOS EN SECTOR Publico o pnvado incluido el residentado

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:
‘Mayor de 02 afios incluyendo el Residentado Médico

AB. En base a Ia expenenc:a requenda para el puesto (parte A) senale el ttempo requendo en e! sector publlco

;Mayor de 02 afios mcluyendo el Residentado Médico

C. ‘ Mérqﬁé el kniv'el nﬁnimo de ﬁuesfo’que se fequiéfé comb éxperiencia; yasea én el’ é,béc‘torﬁbt'isﬁcvoho privado:
Practicante Augxiliar o Analista Especialista Supervisor / Jefe de Areao Gerente o
profesional Asistente X Coordinador Departamento Director

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

,Haber reahzado el SERUMS

HABILIDADES o) COMPETENCIAS

'TRABAJO DE EQUIPO, CAPACIDAD DE COORDINACléN, ORGANIZACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS ASIGNADOS, CAPACIDAD DE LIDERAZGO

ORIENTADO AL LOGRO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES, CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO Y BAJO PRESION, CAPACIDAD DE INNOVACION |

Y APRENDIZAJE, ACTITUD CRITICA Y PROPOSITIVA, ACTITUD PROACTIVA Y CON ORIENTACION A RESULTADOS, ACTITUD DE ATENCION Y
(SERVICIO AL USUARIO INTERNO Y EXTERNO, BUEN TRATO Y APTITUD DOCENTE

REQUISITOS ADICIONALES

PLAZO DE CONTRATACION
Tres (3) meses, sujeto a renovacion por necesidad institucional y de acuerdo a la disponibilidiad presupuestal de la entidad

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

HOSPITAL REGIONAL HERMINIO VALDIZAN MEDRANO
REMUNERACION MENSUAL
S/ 9,264.00 Incluye los montos de afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al servidor
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