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PERFIL DE PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia e Un (02) afios de Experiencia General en el

sector publico y/o privado.

e  Un (01) afios de Experiencia Laboral
especifica en cargos o funciones similares en
el sector publico y/o privado.

¢ Un (01) afios de Experiencia Laboral
especifica en el sector plblico

Competencias e  Trabajo en equipo.
s  Capacidad de trabajo bajo presion
e Capacidad de interrelacionarse.
e Innovacién y honestidad.
Formacién Académica, Grado Académico y/o nivel de
estudios e  Titulado Universitario en la carrera de
Licenciado en Psicologia
Cursos y/o estudios de especializacion. (Cada curso - o  En Psicologia Clinica
debe tener no menos de 12 horas de capacitacion y los e  En trastornos Mentales y del
estudios de especializacion no menos de 90 horas) Comportamiento

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

Brindar atencion psicolégica integral por curso de vida a la personal, familia y comunidad aplicando
procedimientos, instrumentos y técnicas psicolégicas para promover , prevenir , diagnosticar, recuperar
y rehabilitar su salud mental, de acuerdo con la cartera de servicios de salud, modelo de atencion de -
salud y normativa vigente.

Realizar evaluacién psicoldgica, aplicando técnicas de entrevista , observacion y pruebas psicologicas.
Brindar atencion psicologica con enfoque comunitario, a fa persona, familia y comunidad, de acuerdo a
la cartera de servicios de salud del establecimiento de salud.

participar en el desarrollo de psicoterapias individual, grupal, familiar y/o de pareja segtin caso clinico y
cartera de servicios de salud del establecimiento de salud.

Realizar fa referencia de casos especificos , a los servicios especializados de la red comunitaria de
salud mental, seglin el nivel de complejidad y normativa vigente

Realizar intervenciones psicolégicas de prevencion para disminuir riesgos y dafios que afectan la salud
mental de la persona, familia y comunidad, considerando los procesos cognitivos, afectivos y
conductual de la persona.

Realizar actividades de promocion de la salud a fravés de intervenciones psicoldgicas que promuevan
cambios en el comportamiento individual, colectivo y del entorno para la generacion de condiciones que
conserven, mejoren la salud mental y fomenten el bienestar de la persona, familia y comunidad.
Participar en intervenciones psicolégicas para la personal seglin curso de vida , familia y comunidad, a
través de la oferta fija , mévil o telesalud, que contribuya al acceso y continuidad de [a atencién de
salud mental.

Elaborar informes psicolégicos y otros documentos relativos a la prestacion de servicios en la historia
clinica y ofros que le sean requeridos .

Participar de los procesos de evaluacion, seleccion de personal y mejor utilizacién del potencial
humano, aplicando test, encuestas , entrevistas y similares-de corresponder.

Participar o integrar comités técnicos y ofros equipos de trabajo interidisplinarios segtin corresponda .
Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por
norma expresa.

Requi
Colegi

Resolucién de término de SERUMS, segtin normativa vigente.

sitos Adicionales:
atura y habilitacién profesional.




