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SECCION: IDENTIFICACION

Organo DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS Y CUIDADOS INTENSIVOS
Unidad Orgénica DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS Y CUIDADOS INTENSIVOS
Nombre del cargo MEDICO GENERAL

Clasificacion

Nombre del puesto MEDICO GENERAL
Dependencia jeradrquica JEFE DE DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS
SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Brindar atenci6n al paciente en estado critico hospitalizado, empleando evaluacién, tratamiento y seguimiento del paciente.

FU*

8

‘ONES DEL PUESTO

Atencién a pacientes en el servicio de triaje de emergencia

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos, ademas de determinar la prioridad del paciente para ingreso a shoc trauma, sala de observacion para manejo por especialistas 6
en su defecto observacién y manejo en triaje.

orientacion y facilidad para dar informes a familiares de los pacientes y/o al mismo paciente

Coordinacidn con especialistas medicos para la evalluacién del paciente en determinadas areas

Elaborar historias clinicas, notas de ingreso y egreso de los pacientes que se atiende en emergencias

Realizacién de hojas de referencias pediatricas seglin corresponda, con orientacién del medico pediatra

cumplimiento de 150 horas segun disponga la jefatura inmediata

Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica

Periodicidad de la aplicacién (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal |___] Permanentel:l

No aplica

SE

IN: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?

Incompleta Completa I—_—IEgresado(a) I:IBachiller ElTitulo/Licenciatura Si lzl No l:l

Primaria D) ¢Habilitacién

profesional?
Secundaria

Técnica Bdsica Medico Cirujano Si No D
(16 2 afios)

Técnica Superior
(3 6 4 afios)

X Universitaria X

IMaestria | Egresado I Grado

|Doctorado | lEgresado | |Grado




CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

conocimientos en reanimacion cardiopulmonar actual, manejo basico de pacientes criticos, prioridades para la emergencia

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

cursos y/o diplomado actualizados en emergencia.

C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Observaciones:

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

uno (01) afios.incluido SERUMS

Exr--iencia laboral especifica

A. Jue el tiempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia:

Un (01) afios

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

Un (01) afio

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector ptblico:

Seis (06) meses

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Compromiso, Orientacién a resultados, Trabajo en equipo, Liderazgo, Capacidad de organizacién y planificacién, Integridad, Orientacién al usuario, Capacidad de anélisis e innovacion

REQUISITOS ADICIONALES

Resolucion de termino de SERUMS, segin normativa vigente, Registro de colegio médico del Perd y recertificacién seglin corresponda para médicos con mas de 05 afios de ejercicio

profesional
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