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A Resolucion Directoral
Hudnuco, O+ de ab ri“{ del 2026

_ VISTO:

Memorandum N° 480-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HRHHVM/DE, de la Direccién Ejecutiva del Hospital
Regional Hermilio Valdizan Medrano; Informe N° 737-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HRHVM/OEPE, de la jefatura
de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; Informe N° 014-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HRHVM/UDO,

.7, de la Unidad de Disefio Organizacional de |a OEPE; y Informe N° 48-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HHVM/UFRD,
# % de la jefatura de la Unidad Funcional de Gestién de Riesgo; donde solicitan proyectar la Resolucién Directoral de

aprobacion del Plan de Preparacion y Respuesta por Elecciones Presidenciales del Hospital Regional “Hermilio
Valdizan Medrano”.

¥

wiers =\ CONSIDERANDO:
HTO J

Mrey

Que, el numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de la Salud y modificatorias,

e sefiala que es de interés publico la provision de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que
los provea. Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de

prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el numeral VIi del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de la Salud, establece que el
Estado promueve el aseguramiento universal progresivo de la poblacion para la proteccion de las contingencias
que pueden afectar la salud y garantiza la libre eleccion de sistemas previsionales, sin perjuicio de un sistema
obligatoriamente impuesto por el Estado para que nadie quede desprotegido.

R
2 aSEICAALE

Que, se establece las obligaciones de Elaborar y Presentar Planes de Preparacion y Respuesta segun
2 la Ley N° 28551, cuyo objetivo es establecer la obligacién y procedimientos para la elaboracion y presentacion
' \’ge planes, con sujecion a los objetivos, principios y estrategias del Plan Nacional de Prevencion y Atencion de
 iDesastres.

Que, mediante Ley N° 29664 se crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), implementando politicas y actividades que permiten identificar y reducir los riesgos asociados a
peligros 0 en su caso minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos ante situaciones de
_ desastre; y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, establece que los planes de
contingencia son procedimientos especificos preestablecidos de coordinacion, alerta, movilizacion y respuesta
ante la ocurrencia o inminencia de un evento particular para el cual se tiene escenarios destinados, en
g concordancia con el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres 2022-2030.

Que, con Resolucion Ministerial N° 188-2015-PCM, se aprobo los “Lineamientos para [a Formulacion y
Aprobacién de Planes”, siendo la finalidad fortalecer la preparacion de las entidades integrantes del Sistema
- Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres — SINAGERD, estableciendo lineamientos que permitan formular y

N aprobar los planes de contingencia ante la inminencia u ocurrencia de un evento particular, en concordancia con
la normatividad vigente.

~ Que, con Resolucion Ministerial N° 643-2019-MINSA, se aprobo la Directiva Administrativa N° 271-
MINSA-2019-DIGERD, Directiva Administrativa para la formulacion de Planes de las Entidades e Instituciones
del Sector Salud, tiene por finalidad fortalecer la organizacion del sector salud, para una oportuna y adecuada
respuesta, ante fa inminencia u ocurrencia de un evento adverso, emergencia o desastre que pone en riesgo la
- salud de la poblacion y el funcionamiento de los establecimientos de salud.
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Que, en el Informe N° 48-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HHVM/UFRD, la jefatura de la Unidad Funcional
de Gestion del Riesgo de Desastres, adjunta el Plan de Preparacion y Respuesta por Elecciones Presidenciales
. ,,/?,;i 2026 en el Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano”, en concordancia con las disposiciones emitidas por el

75 oo -\; Ministerio de Salud (MINSA), y en articulacion con entidades responsables del proceso electoral como Ia Oficina
I":_;]!Nacional de Procesos Electorales y el Jurado Nacional de Elecciones, el establecimiento de salud adopta
MEGC 1/ medidas orientadas a fortalecer su capacidad de respuesta, garantizando la continuidad operativa de los
% %,%\,k,/ servicios criticos y la adecuada organizacion del recurso humano, logistico y asistencial. La finalidad del
B s e presente Plan es establecer los lineamientos técnicos y operativos para la preparacion, organizacion y respuesta

del Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano, a fin de garantizar la confinuidad, oportunidad y calidad de Ia

atencion de los servicios de salud durante el desarrollo del proceso de Elecciones Presidenciales, contribuyendo
a la reduccion de riesgos, la atencion eficaz de emergencias y la proteccion de la vida y salud de la poblacion en
su ambito de intervencion. E! objetivo es garantizar Ia capacidad de respuesta del Hospital Regional Hermilio
Valdizan Medrano, mediante la adecuada organizacion y disponibilidad de los recursos humanos, materiales y
logisticos, a fin de asegurar la atencion oportuna, continua y de calidad frente a las emergencias y urgencias que
_ ' puedan presentarse durante el proceso de Elecciones Presidenciales. El Plan de Preparacion y Respuesta
Hospitalaria es de aplicacion obligatoria en todos los servicios y unidades organicas del Hospital Regional

- e S\ Hermilio Valdizan Medrano, comprendiendo al personal asistencial, administrativo y de apoyo,
2+ "' 2iindependientemente de su modalidad de contratacion. Su implementacién abarca las acciones de preparacién,
?}kspuesta y rehabilitacion frente a las emergencias y urgencias que puedan presentarse en el marco del proceso
J?»_gﬁgfe Elecciones Presidenciales, antes, durante y después de la jonada electoral.
s/{‘f

e

3

Que, con solicitud del Informe N° 48-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HHVM/UFRD, de |a jefatura de la
Unidad Funcional de Gestion del Riesgo de Desastres: Informe N° 014-2026-GRH-GDRS-DIRES-HRHVM/UDO,
de ta Unidad de Disefio Organizacional de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico, quien emite opinion
técnica favorable del Plan de Contingencia por Elecciones Presidenciales 2026, del Hospital Regional “Hermilio
~ Valdizan Medrano™Huénuco; Informe N° 737-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HRHVM/OEPE, de la jefatura de
B Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y el Memorandum N° 480-2026-GRH-GRDS-DIRESA-HRHVM-
DE de la Direccion Ejecutiva; donde solicitan proyectar la Resolucién Directoral del Plan de Preparacion y
Respuesta por Elecciones Presidenciales 2026 del Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano"-Huanuco;

Que, la Ordenanza Regional N°016-2015-CR-GRH, aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF), del Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano de Huanuco, articulo 9°, literal e) que
atribuye al Director Ejecutivo a expedir Resoluciones Directorales en los asuntos de su competencia, y estando a
" lo propuesto por la Unidad de Disefio Organizacional de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, con

aprobacion de la Direccion Ejecutiva, y las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva
- de Asesoria Juridica y Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico;

SE RESUELVE:

Articulo 1. APROBAR: El Plan de Preparacion y Respuesta por Elecciones Presidenciales 2026 en el
Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano” - Huanuco, el mismo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2. Encargara la jefaturade la Unidad Funcional de Gestion del Riesgo de Desastres del
Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano” de Huénuco. la  imnlemaentarian v al
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Resolucion Directoral
Hudnuco, TV de abi | del 2026
cumplimiento de la misma.

Articulo 3. Transcribir la presente resolucion al Gobierno Regional Huanuco, Direccion Regional de Salud
— Huanuco y deméas Unidades Orgénicas de esta Dependencia para su conocimiento y fines
pertinentes.

Articulo 4, PUBLICAR la presente resolucion en el portal institucional de la institucion, en cumplimiento de

la Ley N° 27808, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y sus modificatorias.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;

Terson Danilo
CMP: 48998
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INTRODUCCION

El proceso de Elecciones Presidenciales en el Perii constituye una actividad de caracter
nacional que conlleva una movilizacion masiva de la poblacion hacia los locales de
votacion, asi como la implementacion de medidas especiales dispuestas por las
autoridades competentes, tales como restricciones al transito vehicular en zonas
especificas, control del orden pulblico y declaratorias de niveles de alerta en los

establecimientos de salud, generalmente bajo la modalidad de alerta amarilla.

En este contexto, el Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano, como
establecimiento de referencia en la region Huanuco, cumple un rol estratégico en la
atencion de emergencias y urgencias que pudieran presentarse antes, durante y después
de la jornada electoral. La concentracion de personas, el incremento del desplazamiento
urbano e interurbano, asi como posibles situaciones de alteracion del orden publico,
pueden generar un aumento en la demanda de servicios de salud, incluyendo accidentes
de transito, lesiones por violencia, descompensaciones de enfermedades cronicas,

intoxicaciones y otros eventos que podrian requerir atencion inmediata.

Asimismo, en concordancia con las disposiciones emitidas por el Ministerio de Salud
del Perd, y en articulacion con entidades responsables del proceso electoral como la
Oficina Nacional de Procesos Electorales y el Jurado Nacional de Elecciones, el
establecimiento de salud adopta medidas orientadas a fortalecer su capacidad de
respuesta, garantizando la continuidad operativa de los servicios criticos y la adecuada

organizacion del recurso humano, logistico y asistencial.

El presente Plan de Preparacion y Respuesta Hospitalaria tiene como finalidad establecer
los lineamientos técnicos y operativos que permitan al Hospital Regional Hermilio
Valdizan Medrano asegurar una atencion oportuna, eficiente y de calidad frente a
cualquier eventualidad que se presente en el marco de las Elecciones Presidenciales,

considerando los escenarios de riesgo propios de este tipo de eventos, asi como la




II.

IIL.

> Gotiernaiegienst | GERENCIA REGIONAL DE | DIRECCION REGIONAL | HOSPITAL REGIONAL

ﬁ
‘ i HUANUCO DESARROLLO SOCIAL | DE SALUD HUANUCO | HERMILIO VALDIZAN
l para ef mundo MEDRANO

"ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

necesidad de mantener la funcionalidad de los servicios de salud en condiciones de

alerta.

De esta manera, ¢l hospital se prepara para responder de manera organizada y articulada
ante posibles emergencias individuales o colectivas, contribuyendo a la proteccion de la

vida, la salud y el bienestar de la poblacién de la region Huanuco.

FINALIDAD

Establecer los lineamientos técnicos y operativos para la preparacion, organizacion y
respuesta del Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano, a fin de garantizar la
continuidad, oportunidad y calidad de la atencién de los servicios de salud durante el
desarrollo del proceso de Elecciones Presidenciales, contribuyendo a la reduccion de
riesgos, la atencién eficaz de emergencias y la proteccion de la vida y salud de la

poblacién en su ambito de intervencion.

OBJETIVOS

3.2. OBJETIVO GENERAL

Garantizar la capacidad de respuesta del Hospital Regional Hermilio Valdizan
Medrano, mediante la adecuada organizacion y disponibilidad de los recursos
humanos, materiales y logisticos, a fin de asegurar la atencién oportuna, continua y de
calidad frente a las emergencias y urgencias que puedan presentarse durante el proceso

de Elecciones Presidenciales.
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3.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fortalecer la capacidad operativa de los servicios criticos, especialmente
Emergencia, Centro Quirdrgico y Hospitalizacion, ante el incremento de la demanda
de atencidn.

Garantizar la disponibilidad y adecuada distribucioén del recurso humano mediante
la programacion de turnos, retenes y guardias hospitalarias.

Asegurar el abastecimiento oportuno de medicamentos, insumos médicos y
funcionamiento de equipos biomédicos esenciales.

Implementar mecanismos de organizacion interna que permitan una respuesta
rapida y eficiente ante emergencias individuales o colectivas.

Establecer y mantener la coordinacion interinstitucional con entidades como el
Ministerio de Salud del Pert, la Oficina Nacional de Procesos Electorales y el
Jurado Nacional de Elecciones, asi como con otras instituciones de apoyo.
Garantizar la vigilancia y monitoreo permanente de la situacién durante el desarrollo

de la jornada electoral.

IV. BASE LEGAL

Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificaciones.

Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud y sus modificaciones.

Ley N° 31913 (2023), se crean las Gerencias Regionales de Gestion del Riesgo de
Desastres, formalizando y reforzando esta funcion en los gobiernos regionales.

Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo.

Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), con su reglamento modificado mediante el Decreto Supremo N.°
060-2024-PCM, que actualizé algunos procedimientos y lineamientos del sistema.
Decreto Supremo N° 044-2012-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

(SINAGERD).
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e Decreto Supremo N° 005-2006-DE-SG, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Movilizacion Nacional.

e Plan Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres 2022-2030, aprobado mediante
el Decreto Supremo N.° 115-2022-PCM.

e Decreto Supremo N° 027-2017-SA, que aprueba la Politica Nacional de Hospitales
Seguros Frente a Desastres en el Pertl, complementado por el Decreto Supremo N.°
115-2022-PCM, que integra los lineamientos de infraestructura critica sanitaria en
el Plan Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres al 2030.

e Decreto Supremo N° 038-2006-SA, que aprueba la Norma Técnica de Salud
"Declaratoria de alerta en situaciones de emergencias y desastres".

e Resolucién Ministerial 533-2025-MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa
N.°381-MINSA/DIGER-2025, Directiva Administrativa que regula la organizacion

y funcionamiento de las Brigadas de Salud en Emergencias y Desastres.

AMBITO DE APLICACION

El presente Plan de Preparacion y Respuesta Hospitalaria es de aplicacion obligatoria en
todos los servicios y unidades orgénicas del Hospital Regional Hermilio Valdizan
Medrano, comprendiendo al personal asistencial, administrativo y de apoyo,

independientemente de su modalidad de contratacion.

Su implementacion abarca las acciones de preparacion, respuesta y rehabilitacion frente
a las emergencias y urgencias que puedan presentarse en el marco del proceso de

Elecciones Presidenciales, antes, durante y después de la jornada electoral.

Asimismo, el presente plan se articula con la Red de Salud, la Direccion Regional de
Salud Huanuco y las instituciones involucradas en la gestion del riesgo y la atencion de
emergencias, a fin de asegurar una respuesta integral, oportuna y coordinada en el ambito

de influencia del establecimiento de salud.
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Sector: MINISTERIO DE SALUD

Establecimiento de Salud: HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN
DE HUANUCO

Nivel de Complejidad: NIVEL -2

Ubicacion: JR. HERMILIO VALDIZAN N° 950 - HUANUCO

Teléfono Institucional (UFGRD): 062 — 469054

Pagina Web: https://www.hrhvm.gob.pe/
Responsables: GRUPO DE TRABAIJO DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES DEL HOSPITAL
REGIONAL HERMILIO VALDIZAN
MEDRANO
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CONTENIDO

6.1. DETERMINACION DEL ESCENARIO DE RIESGO

En el marco del proceso de Elecciones Presidenciales, el Hospital Regional Hermilio
Valdizan Medrano identifica escenarios de riesgo asociados a la concentracion masiva
de personas, el incremento del desplazamiento poblacional y las condiciones propias

del contexto social durante la jornada electoral.

Estos factores pueden generar un aumento significativo en la demanda de los servicios
de salud, especialmente en el area de Emergencia, as{ como la ocurrencia de eventos

adversos que requieran una respuesta inmediata y organizada.
6.1.1. IDENTIFICACION DEL PELIGRO

En el marco del proceso de Elecciones Presidenciales, el Hospital Regional
Hermilio Valdizan Medrano identifica como peligros aquellas situaciones o
eventos potenciales que pueden generar dafio a la salud de la poblacion y que

podrian incrementar la demanda de atencién en los servicios de salud.

Estos peligros se encuentran asociados principalmente a la concentracion
masiva de personas, el incremento de la movilidad poblacional y las

condiciones sociales propias del proceso electoral.
PELIGROS IDENTIFICADOS:
Accidentes de Transito:

Derivados del incremento del flujo wvehicular en =zonas wurbanas e
interprovinciales, especialmente en los desplazamientos hacia y desde los

centros de votacion.
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Aglomeraciones de Personas:

Generadas en locales de votacion, que pueden ocasionar caidas, traumatismos,

crisis de ansiedad, sincope y otros eventos agudos.
Eventos de Violencia Social:

Posibles disturbios, enfrentamientos o alteraciones del orden plblico que

podrian generar lesiones de diversa gravedad.
Descompensacion de Enfermedades Preexistentes:

Como crisis hipertensivas, eventos cardiovasculares, crisis asmaticas,

descompensaciones diabéticas, entre otras.
Intoxicaciones alimentarias y Etilicas:

Asociadas al consumo de alimentos en condiciones inadecuadas o bebidas

alcoholicas.
Limitaciones en el Acceso a los Servicios de Salud:

Debido a posibles restricciones en el transito vehicular, control del orden

publico o alta congestion en la ciudad.
Sobredemanda en los Servicios de Salud:

Incremento stbito en la cantidad de pacientes que puede superar la capacidad

operativa habitual del hospital.
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CARACTERIZACION DEL PELIGRO

Los peligros identificados se clasifican como de origen antropico y social,
con potencial de generar emergencias individuales y colectivas, cuya
ocurrencia es probable durante el desarrollo de eventos de concentracion

masiva como las Elecciones Presidenciales.
6.1.2. ANALISIS DE LA VULNERABILIDAD

El Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano presenta un conjunto de
condiciones internas que pueden influir en su capacidad de respuesta frente a
los peligros identificados durante el desarrollo de las Elecciones

Presidenciales.

La vulnerabilidad estd determinada por factores relacionados con los recursos
humanos, la infraestructura, el equipamiento, la organizacion de los servicios
y los aspectos logisticos, los cuales pueden verse comprometidos ante un

incremento stubito de la demanda de atencion.
FACTORES DE VULNERABILIDAD IDENTIFICADOS

a) Vulnerabilidad en Recursos Humanos

o Limitacion de personal en algunos servicios criticos.
e Posible inasistencia o retraso del personal debido a restricciones de
transito o cumplimiento del deber civico.

o Sobrecarga laboral ante incremento de pacientes.

b) Vulnerabilidad en Infraestructura

o Capacidad limitada de ambientes en el servicio de Emergencia.

o Restriccion de areas para expansion en caso de atencion masiva.

10
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o Posibles dificultades en accesos y circulacién interna del

establecimiento.

¢) Vulnerabilidad en Equipamiento

o Disponibilidad limitada de equipos biomédicos criticos (monitores,
ventiladores, etc.).

o Riesgo de fallas en equipos por uso continuo o alta demanda.
d) Vulnerabilidad en Abastecimiento

e Posible insuficiencia de medicamentos e insumos ante incremento de
atenciones.

o Demoras en la reposicion de stock durante la jornada electoral.
e) Vulnerabilidad Organizacional

s Necesidad de fortalecer la activacion oportuna del sistema de respuesta
(COE hospitalario).
o Limitaciones en la comunicacidn interna y toma de decisiones en

situaciones de alta demanda.
f) Vulnerabilidad en Accesibilidad

o Dificultades en el traslado de pacientes hacia el hospital por congestion
vehicular o restricciones de transito.

e Retrasos en la referencia y contrarreferencia de pacientes.

11
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NIVEL DE VULNERABILIDAD

El establecimiento presenta un nivel de vulnerabilidad moderado, debido a
que cuenta con capacidad operativa instalada y personal capacitado, pero con
limitaciones que podrian verse superadas ante un incremento significativo de

la demanda o la ocurrencia de eventos con multiples victimas.
6.1.3. DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO

La determinacion del nivel de riesgo resulta del andlisis conjunto de los
peligros identificados y las condiciones de vulnerabilidad del establecimiento

de salud frente al desarrollo del proceso de Elecciones Presidenciales.

En el Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano, los peligros
identificados presentan una probabilidad de ocurrencia moderada a alta,
debido a la movilizacién masiva de la poblacion, el incremento del transito
vehicular, la concentracion de personas en locales de votacion y las

condiciones sociales propias del evento.

Por otro lado, el analisis de la vulnerabilidad evidencia que, si bien el
establecimiento cuenta con recursos humanos, infraestructura y equipamiento
para la atencién de emergencias, existen limitaciones que podrian afectar su
capacidad de respuesta ante un incremento stbito de la demanda o la

ocurrencia de eventos con miltiples victimas.
NIVEL DE RIESGO DETERMINADO

En funcién de lo expuesto, se establece que el nivel de riesgo para el
establecimiento de salud es MODERADO — ALTO, lo que implica la
necesidad de adoptar medidas preventivas, fortalecer la capacidad operativa y

mantener un estado de alerta que permita una respuesta oportuna y eficaz.

12
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IMPLICANCIAS PARA LA RESPUESTA

e Activacién de mecanismos de alerta en el establecimiento de salud,
conforme a las disposiciones del Ministerio de Salud.

e Fortalecimiento de los servicios criticos, especialmente el area de
Emergencia.

e Implementacion de turnos reforzados, retenes y guardias hospitalarias.

e Aseguramiento del abastecimiento de medicamentos, insumos 'y
operatividad de equipos.

e Activacion del Centro de Operaciones de Emergencia Hospitalario (COE)

e Coordinacion permanente con las instituciones involucradas en la

atencion de emergencias.

6.2. ORGANIZACION FRENTE A UNA EMERGENCIA

El Hospital Regional Hermilio Valdizin Medrano establece una estructura
organizacional para la respuesta ante emergencias, orientada a garantizar la toma de
decisiones oportuna, la adecuada coordinacion de los recursos y la atencion eficiente
de las emergencias que puedan presentarse durante el proceso de Elecciones

Presidenciales.

Esta organizacion se basa en la articulacion del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo
de Desastres y la implementacion del Sistema de Comando de Incidentes en Salud,

conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud del Pera.

6.2.1. GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

El Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD) del
Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano constituye el nivel estratégico
de la organizacion para la respuesta ante emergencias y desastres, siendo

responsable de la direccién, conduccion y toma de decisiones durante la
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ocurrencia de eventos adversos que puedan afectar la operatividad del

establecimiento de salud.

El GTGRD se activa ante la ocurrencia o inminencia de una emergencia o
desastre, de acuerdo con los escenarios de riesgo identificados, y actiia como

instancia maxima de coordinacién interna, garantizando una respuesta

oportuna, organizada y eficaz.

El Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo y Desastres del hospital esta
reconformado mediante la Resolucion Directoral N°162-2025-HRHVM-DE-

OEA-UP. Esta integrado por los siguientes miembros.

CONFORMACION DEL GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL

RIESGO DE DESASTRES
N° | DPTO / OFICINA CARGO
01 | Direccién Ejecutiva PRESIDENTE
02 | Unidad Funcional de Gestién del Riesgo de Desastres SECRETARIA TECNICA
03 | Oficina Ejecutiva de Administracion MIEMBRO
04 | Unidad de Personal MIEMBRO
05 | Unidad de Economia MIEMBRO
06 | Unidad de Logistica MIEMBRO
07 | Unidad de Control Patrimonial MIEMBRO
08 | Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento MIEMBRO
09 | Unidad de Estadistica e Informatica MIEMBRO
10 | Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion MIEMBRO
11 | Unidad de Seguros MIEMBRO
12 | Unidad de Planeamiento Estratégico MIEMBRO
13 | Oficina Ejecutiva de Epidemiologia y Salud Ambiental | MIEMBRO
14 | Oficina Ejecutiva de Gestion de la Calidad MIEMBRO
15 | Departamento de Medicina MIEMBRO
16 | Departamento de Cirugia MIEMBRO
17 | Departamento de Pediatria MIEMBRO
18 | Departamento de Gineco — Obstetricia MIEMBRO
19 | Departamento de Emergencias y Cuidados Intensivos | MIEMBRO
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20 | Departamento de Anestesiologia y Centro QuirGrgico | MIEMBRO
21 | Departamento de Patologia Clinica y Anatomia | MIEMBRO
Patologica
22 | Departamento de Diagnostico por Imagenes MIEMBRO
23 | Departamento de Odontoestomatologia MIEMBRO
24 | Departamento de Nutricion y Dietética MIEMBRO
25 | Departamento de Psicologia MIEMBRO
26 | Departamento de Farmacia MIEMBRO
27 | Departamento de Servicio Social MIEMBRO
28 | Departamento de Enfermeria MIEMBRO

6.2.2. SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES PARA HOSPITALES
(SCIH)

El Sistema de Comando de Incidentes para Hospitales (SCIH) constituye el
nivel operativo de la organizacion para la respuesta del Hospital Regional
Hermilio Valdizdn de Hudnuco, y se activa ante la ocurrencia de una
emergencia o desastre que requiera una intervencion organizada, coordinada y

sostenida.

El SCIH permite establecer una estructura de mando clara y flexible,
orientada a la gestion eficiente de los recursos y a la ejecucion de acciones
operativas, garantizando la continuidad de la atencién de salud y la seguridad

del personal, pacientes y usuarios.

El SCIH se activa por disposicién del Grupo de Trabajo de Gestion del
Riesgo de Desastres (GTGRD), de acuerdo con la magnitud y caracteristicas
del evento adverso, considerando los escenarios de riesgo identificados en la

evaluacion del establecimiento de salud.

La activacion puede ser progresiva y adaptarse a la evolucién del evento,

manteniendo la flexibilidad necesaria para responder de manera eficaz.
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El Sistema de Comando de Incidentes para Hospitales se organiza bajo una

estructura funcional que comprende, entre otros, los siguientes componentes:

Comandante de Incidente
(Mando)

a— Seguridad
e O TICiNa de informacion
]

R "Oficing de Enlace

_{. ERPUP— .‘. WSS ...‘..i_ IS S— SR —— s -
Seccion de Seccion de
Operaciones Adm. / finanzas

Seccion de

Seccion de
Logistica

Planificacion

6.3. PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS

El Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano establece los siguientes
procedimientos especificos orientados a garantizar una adecuada preparacion,
organizacion, coordinacion y respuesta frente a las emergencias que puedan presentarse

en ¢l marco del proceso de Elecciones Presidenciales.

Estos procedimientos comprenden un conjunto de acciones técnicas y operativas que
deberén ser ejecutadas antes, durante y después del evento, con la finalidad de reducir
los dafios a la salud, asegurar la continuidad de los servicios y optimizar el uso de los

recursos disponibles.
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Asimismo, los procedimientos se desarrollan en concordancia con los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud del Pert, considerando los niveles de alerta y
los mecanismos de respuesta ante situaciones de emergencia en establecimientos de

= salud.

6.3.1. PROCEDIMIENTO DE PREPARACION PARA REDUCIR DANOS A
B LA SALUD

El Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano implementard acciones de
preparacion orientadas a reducir los riesgos y minimizar los dafios a la salud de

la poblacion durante el desarrollo del proceso de Elecciones Presidenciales.

Estas acciones se ejecutardn de manera previa al evento, fortaleciendo la

capacidad operativa del establecimiento de salud.

ACTIVIDADES PRINCIPALES:

Planificacién y organizacion:
- Difusion del presente plan a todo el personal de salud.
- Designacion de responsables por dreas y servicios.

Gestion de recursos humanos:

- Programacion de turnos reforzados, guardias y retenes.
- Garantizar la disponibilidad del personal clave en servicios criticos.
e Abastecimiento y logistica:
- Verificacién y aseguramiento del stock de medicamentos e insumos
médicos.
- Disponibilidad de material médico quirlirgico y soluciones
intravenosas.
e Equipamiento:
- Revision y mantenimiento preventivo de equipos biomédicos.

- Asegurar operatividad de ambulancias y equipos de soporte vital.

17
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e Organizacion de servicios:
- Preparacion del 4rea de Emergencia para posible incremento de
demanda.
- Identificacion de areas de expansion para atencidén masiva de pacientes.
e Coordinacion interinstitucional:
- Articulacion con DIRESA Hudnuco, Policia Nacional del Perti y Cuerpo
General de Bomberos.
e Comunicacion:
- Establecimiento de canales de comunicacion interna y externa,

- Actualizacién de directorios telefonicos de emergencia.
RESULTADO ESPERADO

Contar con un establecimiento de salud organizado, abastecido y con capacidad
de respuesta fortalecida, que permita reducir el impacto de los eventos adversos

sobre la salud de la poblacion.
6.3.2. PROCEDIMIENTO DE ALERTA

El Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano adoptara el procedimiento
de alerta como mecanismo para preparar y disponer oportunamente sus
recursos ante el incremento de la demanda de atencidn durante el proceso de

Elecciones Presidenciales.

Este procedimiento se implementard conforme a las disposiciones
establecidas por el Ministerio de Salud del Pert, pudiendo declararse niveles
de alerta (verde, amarilla o roja) seglin la magnitud del evento y la situacion

epidemioldgica o social.
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ACCIONES DEL PROCEDIMIENTO DE ALERTA

e Activacion del nivel de alerta:
- Declaracion del nivel de alerta correspondiente por la Direccién del

hospital o autoridad competente.
- Difusion inmediata a todos los servicios y unidades del
establecimiento.

e Disponibilidad del recurso humano:
- Activacion de retenes y guardias hospitalarias.

- Restriccion de permisos y vacaciones del personal asistencial en
servicios criticos, de ser necesario.

e Organizacion de servicios:
- Priorizacion de la atencidn en el servicio de Emergencia.

- Reprogramacion de atenciones electivas si la situacion lo amerita.

e Abastecimiento y logistica:
- Verificacién continua del stock de medicamentos, insumos y material

médico.
- Aseguramiento de la operatividad de equipos biomédicos y
ambulancias.

e Monitoreo y vigilancia:
- Seguimiento permanente de la demanda de atencion.

- Registro y reporte de incidencias al nivel correspondiente.

e Comunicacion:
- Activacion de canales de comunicacion interna y externa.

- Coordinacién permanente con DIRESA Huéanuco y otras instituciones

de respuesta.
RESULTADO ESPERADO

Garantizar que el establecimiento de salud se encuentre en condiciones de
respuesta inmediata, con recursos disponibles y organizados ante cualquier

eventualidad que se presente durante el proceso electoral.
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6.3.3. PROCEDIMIENTO DE COMANDO Y COORDINACION

El Hospital Regional Hermilio Valdizin Medrano implementara el
procedimiento de comando y coordinacion con la finalidad de garantizar una
adecuada direccion, organizacion y articulacion de las acciones durante la

respuesta a emergencias en el marco del proceso de Elecciones Presidenciales.

Este procedimiento se basa en la activacion del Sistema de Comando de
Incidentes en Salud, conforme a los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud del Per(, permitiendo una gestion eficiente de los recursos

y una toma de decisiones oportuna.

ACCIONES DEL PROCEDIMIENTO DE COMANDO Y
COORDINACION

Activacion del Comando:

- Activacion del Sistema de Comando de Incidentes en Salud.
- Designacion del Comandante del Incidente (Director del hospital o su
representante).
e Organizacion de la estructura operativa:
- Activacion de las secciones de Operaciones, Logistica, Planeamiento
y Administracion.
- Asignacion de funciones especificas al personal responsable.

Toma de decisiones:

- Evaluacién permanente de la situacion y necesidades del
establecimiento.
- Emision de disposiciones para la organizacion de la respuesta.

Coordinacion interna:

- Comunicacion permanente entre los diferentes servicios del hospital.

- Supervision del cumplimiento de las acciones establecidas.
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e Coordinacion externa:
- Articulacion con DIRESA Huanuco, Red de Salud, Policia Nacional
del Perti y Cuerpo General de Bomberos.
- Coordinacion para referencia y contrarreferencia de pacientes.
e Gestion de la informacion:
- Registro y consolidacion de datos sobre la atencion de pacientes.

- Reporte oportuno a las instancias correspondientes.
RESULTADO ESPERADO

Lograr una respuesta organizada, coordinada y eficiente ante situaciones de
emergencia, optimizando el uso de los recursos disponibles y garantizando

una adecuada atencion de la poblacion.

6.3.4. PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA PARA LA ORGANIZACION DE
LA ATENCION DE SALUD

El Hospital Regional Hermilio Valdizén Medrano implementara el presente
procedimiento con la finalidad de organizar de manera eficiente la atencion
de salud frente al incremento de la demanda y la posible ocurrencia de
emergencias individuales o colectivas durante el proceso de Elecciones

Presidenciales.

Este procedimiento permitird optimizar la capacidad operativa del
establecimiento, garantizando la atencidn oportuna, continua y de calidad a la

poblacidn.
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ACCIONES DEL PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA

Activacion del servicio de Emergencia:
- Fortalecimiento del area de Triaje para la clasificacion priorizada de
pacientes.
- Implementacion de Triaje diferenciado en caso de alta demanda.
e Organizacion de la atencion:
- Prioridad a la atencidon de pacientes en condicion de emergencia y
urgencia.
- Redistribucion del personal segiin la demanda de los servicios.
e Manejo de eventos con multiples victimas:
- Activacion de protocolos de atencion masiva.
- Habilitacién de areas de expansion para la atencion de pacientes.
e Referencia y contrarreferencia:
- Coordinacién con otros establecimientos de salud para la derivacion
de pacientes segun complejidad.
e Soporte de servicios criticos:
- Disponibilidad de Centro Quirturgico para intervenciones de
emergencia.
- Preparacién de camas en Hospitalizacion y Unidad de Cuidados
Intensivos.
e Apoyo diagnostico y terapéutico:
- Qarantizar la operatividad de laboratorio, rayos X y otros servicios de
apoyo.
e Continuidad de la atencion:

- Asegurar la atencion ininterrumpida durante toda la jornada electoral,
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RESULTADO ESPERADO
Brindar una atencion de salud organizada, oportuna y eficiente, evitando la
saturacion de los servicios y garantizando la adecuada resolucién de las

emergencias que se presenten,
6.3.5. PROCEDIMIENTO PARA LA CONTINUIDAD DE SERVICIOS

El Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano garantizara la continuidad
de los servicios de salud durante el desarrollo del proceso de Elecciones
Presidenciales, asegurando la prestacion ininterrumpida de la atencién en

todas las areas del establecimiento, especialmente en los servicios criticos.

Este procedimiento tiene como finalidad mantener la operatividad del hospital
frente a posibles incrementos de la demanda o situaciones adversas que

puedan afectar el normal funcionamiento de los servicios.
ACCIONES PARA LA CONTINUIDAD DE SERVICIOS

e Aseguramiento del recurso humano:
- Programacion de turnos continuos, retenes y guardias hospitalarias.

- Reasignacion de personal segiin la demanda de los servicios.

e Priorizacién de atenciones:
- Atencion prioritaria de emergencias y urgencias.

- Reprogramacién de consultas externas y procedimientos electivos, de
ser necesario.

e Operatividad de servicios eriticos:
- Funcionamiento permanente de Emergencia, Centro Quirlrgico,

Hospitalizacion y Unidad de Cuidados Intensivos.

e Abastecimiento continuo:
- Disponibilidad permanente de medicamentos, insumos y material

medico.

- Monitoreo constante del stock y reposicidn oportuna.
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e Soporte de servicios basicos:
- Garantizar el funcionamiento de servicios esenciales como energia

eléctrica, agua, oxigeno medicinal y comunicaciones.

e Mantenimiento de equipos:
- Asegurar la operatividad de equipos biomédicos criticos.

e (restion de contingencias:
- Implementacién de medidas alternas ante fallas o interrupciones de

servicios.
RESULTADOS ESPERADOS

Asegurar la prestacion continua, oportuna y eficiente de los servicios de salud,
evitando interrupciones y garantizando la atencién adecuada de la poblacion

durante todo el proceso electoral.

6.4. ACTIVIDADES Y TAREAS PRIORIZADAS ARTICULADAS A LOS
OBJETIVOS Y LINEAS DE ACCION

El Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano establece las siguientes actividades
y tareas priorizadas, articuladas a los objetivos del presente plan, con la finalidad de
fortalecer la capacidad de preparacion, respuesta y continuidad de los servicios de

salud durante el proceso de Elecciones Presidenciales.

Las actividades se organizan en funcion de los procesos operativos y las lineas de

accion institucional.
LINEA DE ACCION 1: PREPARACION Y ORGANIZACION

OBJETIVO: Fortalecer la capacidad operativa del establecimiento antes del evento.
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ACTIVIDADES Y TAREAS:
e Elaboracion, aprobacion y difusion del plan.
e Designacion de responsables por servicios y areas criticas.
e Programacion de turnos reforzados, retenes y guardias.

e Actualizacidn de directorios de contacto.

e [dentificacion de 4reas de expansion para atencion de pacientes.

LINEA DE ACCION 2: GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: Garantizar la disponibilidad del personal de salud.

ACTIVIDADES Y TAREAS:

e Programacion y reorganizacion del personal asistencial.
¢ Restriccion de permisos en servicios criticos, de ser necesario.
» Asignacion de funciones especificas en el marco del Sistema de Comando.

o Supervision del cumplimiento de turnos y guardias.
LINEA DE ACCION 3: ABASTECIMIENTO Y LOGISTICA
OBJETIVO: Asegurar la disponibilidad de recursos materiales.

ACTIVIDADES Y TAREAS:

e Verificacion y aseguramiento del stock de medicamentos e insumos.
e Abastecimiento de material médico quirargico.
e Revision de la operatividad de ambulancias.

e Monitoreo permanente del consumo de insumos.
LINEA DE ACCION 4: ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO: Garantizar una atencion oportuna y eficiente.
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ACTIVIDADES Y TAREAS:

o Fortalecimiento del servicio de Emergencia.
e Implementacion de Triaje diferenciado.
e Preparacion de Centro Quirdrgico para emergencias.

e Disponibilidad de camas en Hospitalizacion.
LINEA DE ACCION 5: COMANDO, COORDINACION Y COMUNICACION

OBJETIVO: Asegurar la adecuada conduccion de la respuesta.
ACTIVIDADES Y TAREAS:

o Activacion del Sistema de Comando de Incidentes.
o Coordinacion permanente con DIRESA Hudanuco y otras instituciones.
o Establecimiento de canales de comunicacion interna y externa.

¢ Reporte oportuno de incidencias.
LINEA DE ACCION 6: CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO: Garantizar la operatividad permanente del establecimiento.
ACTIVIDADES Y TAREAS:

¢ Asegurar funcionamiento continuo de servicios criticos.
» Reprogramacion de atenciones electivas si es necesario.
o Garantizar servicios basicos (agua, energia, oxigeno).

e Implementacion de medidas de contingencia.
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LINEA DE ACCION 7: MONITOREO Y EVALUACION

OBJETIVO: Supervisar y evaluar la ejecucion del plan.

ACTIVIDADES Y TAREAS:

e Seguimiento de la demanda de atencion.

o Registro de incidencias durante el evento.

o Evaluacion posterior del plan.

e Elaboracion de informe final.

6.5. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

o Actividades que se realizan son inherentes a la Oficina Funcional de Gestion de

Riesgo de Desastres el presente Plan son financiadas por la Oficina UFGRD-HR”

HVM”-HCO.

¢ Meta 064-Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestion de Riesgo de
Desastres CF. 0068 3000001 5004280 20 016 035.

e Meta 065 — Desarrollo de Simulacros en Gestion Reactiva CF. 0068 300734

5005560 20 016 0036
B.
DETALLE U. MEDIDA | CANTIDAD TOTAL
UNITARIO
STOCK. DE KITS DE ALIMENTOS FRIOS KITS DE
PARA BRIGADISTAS (ATUN, GALLETA, |ALIMENTOS 20 35.00 700.00
FRUGOS, AGUA X 625 ml.) X 3 DIAS
TOTAL 700.00
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6.6. MONITOREO Y EVALUACION

El Hospital Regional Hermilio Valdizdn Medrano implementard mecanismos de
monitoreo y evaluacion del presente Plan de Preparacion y Respuesta Hospitalaria, con
la finalidad de asegurar su cumplimiento, medir su eficacia y fortalecer la capacidad de

respuesta institucional durante el proceso de Elecciones Presidenciales.

El monitoreo se realizard de manera continua antes, durante y después del evento,
mientras que la evaluacién permitird identificar oportunidades de mejora para futuros

eventos similares.
MONITOREO

El monitoreo comprende el seguimiento permanente de las actividades programadas y

de la situacidn operativa del establecimiento de salud.
Acciones de monitoreo:

o Supervision del cumplimiento de las actividades establecidas en el plan.

e Seguimiento de la disponibilidad de recursos humanos, materiales y logisticos.
e Vigilancia de la demanda de atencién en los servicios de salud.

e Registro y reporte de incidencias durante la jornada electoral.

e Comunicacion continua con la Direccion Regional de Salud Hudnuco.

EVALUACION

La evaluacion se realizara al término del proceso electoral, con la finalidad de analizar

el desempefio del establecimiento frente a las emergencias presentadas.
Acciones de evaluacion:

o Andlisis de la capacidad de respuesta del hospital.

o Evaluacion del uso de recursos humanos y materiales.
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Identificacion de fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora.
e Revision del cumplimiento de los objetivos del plan.

Elaboracion de informe técnico final.

INDICADORES DE EVALUACION

Numero de atenciones en el servicio de Emergencia durante el evento.
» Tiempo de respuesta en la atencion de pacientes.

e Disponibilidad de personal en servicios criticos.

e Nivel de abastecimiento de medicamentos e insumos.

e Numero de incidencias registradas.
RESULTADO ESPERADO:

Garantizar la adecuada implementacion del plan, optimizando la capacidad de
respuesta institucional y fortaleciendo la gestién del riesgo de desastres en el

establecimiento de salud.
VII. FECHA Y LUGAR
FECHA: Del 10 de abril al 13 de abril del 2026

LUGAR: Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano — HUANUCO

&
FP 59330 RNE, 22677

LIC.ENF.|IROGER RIOS CIEZA
JEFE DE LA UFGRD-HR”HVM”
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VIII. ANEXOS

PLANO DE UBICACION DEL HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN
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FLUJOGRAMA DEL PROTOCOLO DE RESPUESTA DEL HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN DE
HUANUCO.

DESACTIVACION

NOTIFICACION

NOTIFICACION

. & - . .
GRADACION DEL g ACTIVACION DEL i i
DEL EVENTO EVENTO I PROTOCOLO i DEL EVENTO @ DEL PROTOCOLO
I ’ 1 I
I i I
— Irabajadores. e e = = m - - = e e e —————— - - e e - -
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! 1 realizar
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FICHA DE EVALUACION PARA IMPLEMENTAR UN AREA DE EXPANSION

EXTERNA.

S IS

FICHA DE EVALUACION DE AREA PARA IMPLEMENTAR UN AREA DE EXPANSION

EXTERNA
{eoDiICoDE Frehy 1 FECIA AR
UBICED 100162 HOPA
DIRECCION C, OAN JUAN PUGOR TN P LA ESPERARZA AVARLES EVALLADCR. UNIBAD D GESTION DEL WESGO DE DESASTRES
[MANZANA DEPERDTHCIA LOSPREAL REGIONAL HERIDLIO VALDIZAN
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EDIFICADA} IREGULAR) SANITARIAS)
wxiv oG oo s § G HCORAN 1AL
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e Miristerio g vy
o R FICHA DE IDENTIFICACION DEE AREA DE EXPANSION EXTERNA (%,) DIGERD
A CUENTA CON UN ESPACIO MINIMO LIBRE DE 6002 1
A2 LA TOPOGRAFIA DEL TERRENO ES UNIFORME 1
A3 L PREDIO ES DE PROPIEDAD PUBLICA (GOBIERRO DISTRITAL, PROVINCIAL O q
REGIONAL)
Ak CUENTA CON MNIMO ZVIAS EN 2 LADOS DEL PREDIO DE 2 GARRILES EN AMBAS ’
DIRECGIONES
A5 CUENTA CON ESPACIO DE ESTACIONAMENTO A UNA DISTANGIA NO MAYOR DE 20 M. 1
DEL PREDIO
AS EL ARCHO MINIMO LIBRE PERMISIBLE DEL PREDIO SERA DE 12.00 ML (TENIENDO EN i
CUENTA QUE EL AREALIBRE MINIMA ES OE 600.00 M2)
A7 CUENTA COMO MINIMO CON UNA PUERTA METALICA DE ACCESO DE ANCHO MINIMO ’
DE6.00 m. Y UNA ALTURA MINIMA DE 3,00 m,
AR CUENTA CON PUNTO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 1
A9 CUENTA CON ACOMETIDA DE FLUIDO ELECTRICO 1

A0 GUENTA GON GONEEXION A DESAGUE EL PREDIO 1

A1 CUENTA CON CERCO PERIMETRICO ESTRUGTURAL DE UNA ALTURA MINIMA DE 3.00 m. 1

A2 EXISTE UNA DEPENDENCIA DE LA PNP AUNA DISTANCIA MENOR A 1.00 Km, 1

A3 SE ENCUENTRA FUERA DE UNA ZONIFICAGION INDUSTRIAL 1

SE ENCUENTRA A UNA DISTANCIA NO MENOR A 100 m. DE UNA ESTACION DE

K COMBUSTIBLE

SE ENCUENTRA ALEJADO DE PELIGROS DE ORIGEN NATURAL (INUNDACIONES,
A5 DESBORDES POR CORRIENTES O FUERZAS ERQSIVAS Y/O DESLIZAMIENTOS), FUERA 1
DE PENDIENTES INESTABLES Y BORDES DE LADERAS.

SE ENCUENTRA ALEJADO DE PELIGROS DT ORIGEN ANTROPICO {(VANDALISMO,

AT6 - CEnDIOs, OTRCS) !
Aty EL ESPAGIO NO SE ENCUENTRA ASIGNADO A OTRA INSTITUCION DE PRIMERA o
RESPUESTA NIA OTRA FUNCION
TOTAL 16 0 0
PUNTAJE DE ACEPTABILIDAD [ o% | APTO i
[ OBSERVACION
SE CONSIDERA UNA ARFA IDONFA PARA ESTABLECER UN AREA DE
EXPANSION EXTERNA, DEBIENDO INICIARSE LAS ACCIONES DE
COORDINACION CON LAS AUTORIDADES RESPECTIVAS PARA SU
FORMALIZACION
0%
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FICHA DE EVALUACION DE AREA PARA IMPLEMENTAR UN AREA DE
EXPANSION INTERNA.

FICHA N° 1 - IDENTIFICACION DE AREA DE EXPANSION INTERNA - VERSION 2
@DIGERD

FICHA A1 IDENTIFICAGION DE AREA DE EXPANG KON IMTERNA |DENTRO DEL PERMETRO DEL EEGE) PARA MPLEMENTAR UHA INFRAEGTRUGTLRA MOVIL

OEPARTAMENTD A - PETRAD

RENPRESS

GENE RALES

R HLRMILIOVALDRAM I 550 VALK RICARDO LUCAND ROJAS

DEPENBENCIA UMIDAD PUNTIONA L DESESTIGH DEL RIZSSO DE DESASTRES.

JLFEDE LA UNIDAD FUNCKINAL DESESTIONDEL RIESGO DE DESASTRES
VARUBLE

N AR Gl WO G A CON LA W

51 ELLUGAR TIEKE UNAREA MENORA 102 SE LE COMUDERARA COMD " HD AFTO"

A CUENTA CONLN AREA MAYOR. O IGUAL LIGRE DE 140 METROS CUADRADOS 1

5 ELLUSAR TIERE UNANCHD WEMOR DE 1400 METRGS UKEALES, ST LECONSDERARA
“HOAPTG"

&2 LARGO WINIMO LISRE DEL TERRENQ DE M METADS UNEALES (FINDD) 1 CoRD
. 51 EL LUGAR TIERE UHANCHD KENOR OF 1000 KETROS UNEALES, ZF LECONSIDERARA
3 AHCHO MINIWD LICRE DE ) METROS LIVEALES (DEFRENTE) 1 O MO HO APTS"
&4 LA TOPQGRAFIA DEL TERREHO E3 HWELADO 1
a3 CUENTA CONLO3A DE CONCRETO EH TO0A LA SUFERFICIE DEL TERRENO 1
A £STABLECIMIENTO DESALUD CUENTAGON TITULO DE PROPIEDAD 1
A7 CUENTA CON UNA PUERTA DEACCESQ AL PREDID MATORQ I3UAL A 300 18 ANCHO 1
» CUENTA CONPUNTO OF ESTACKIRAMIENTO A MEKQS DE 20 METROS DEL POSIBLE AREA DE 1 [REARARUE WETARIE GE EMOURHTRN
CXPANSION INTERHA
- GUENTA CON SERVIZKI DE AGUA DE RED PUBLICACERCA AL FOSIELE AREA DE EXPANSION
1
INTERNS
CUENTA CON PUNTO OE ENERGIA ELECTRIEA CERCAR LAPOGIGLE AREA DE EXPANSION
INTERHA {INOKGAR GUAL): - o
At N
&N, vooica ()
Ny mimda (X))
I3l CUENTA CON SERVEED3 HIGENIIO3 CERCA A LA POSIBLE AREA DE EXFANSKIRINTERHA 1
a1l CUENTA GON RED DE DESASDECERCA ALA ROSIBLE AREA DE EXPANSKIN MTERHA 1
EL ESTAGLECIMIENTO DE SALUD CUENTA CONCERCO PERMETRICO {INDGARGUAL):
Age ({
i Laalia !
Conerety aman )
oo ()
SE ENCUENTRA EN ZONA DE ALTQ RIESGO {INDICAR CUAL)
Insoxin {)
K teslwiees ) ;
] ()
o {1
Ons )
SE ENCUENTFA EXPUESTOM PELIGROS NDUCIDO3 POR LA ACCIN HUMANA (INDICAR GUAL).
13 odosecia { ) 1
hedo { )
O
e ELAREAASIGHADA DE EXPANSION STRA EXCLUSVAMENTE PARA ATENCIIN MASIA OE 3
EMERGENCIATY DESASTRES
AT CUENTA CON U DOCUMENTO LEGAL DONDE SE ASIGNA EL AREA DEEXPARGEON INTERNA A
EXCLUSIVIAD
TOTAL " O

DEBERA MARCAR LOS 17 ITEMS CON EL NUBERO ™1” EN EL CASO QUE CORRESPONDA “Si° 0 "NO™

[PORCERTAE) {APTG, APTO LON INTERVENCION U NOAPTO)

PUNTAJE DE A

OBESERVACION

AESULTADO DE EVALUALION AREA OF TXPANSON INTERNA

SE CONSIDERA UNA AREA IDONEA PARA ESTABLECER UN AREA DE EXPANSION
INTERNA, DEBIENDO INICIARSE LAS ACCIONES DE COORDINACION CON LAS
AUTORIDADES RESPECTIVAS PARA SU FORMALIZACION

0%

o 100 o0
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CODWORENFRCSS

FICHA N’ 2 - EVALUACION DE AREA DE EXPANSION INTERNA - VERSION 2

MIENTO DE SALHD

AREATOTAL DEL

EAD
UTIL PARA EL AREA

MATERIAL
NTE ISERVACION

CANENTO (MZ)

w54 sl PATI2 DEALDTORE

1180

70
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B
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|
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b2
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|omas
iWNQﬂlSCQ

SUMMGTRODE  TRIFASICO
EHERGIA - P
ELECTRICA (GUENTAGON POZIATIZRAA

amas
|RED PODLCA

AGUA POTABLE ;"_‘““"”""
amas

Ba

)

(RED PLBLCA

lpazaskiTica

(X )

: sig %)

|

e L L
| TIFOUECGMEUSTIBLE:
E GASOLMA |

| ___remoieay
(i3 OEFABRCACHI: 020

S1LA RESPUESTA E3(S1 CONTINUAR CON

LAS SIGUENTES ESPECIFICACIONES Y 51
ES(HO) NG LLENAR

g:s‘glcm [AUTGHOM A (HORAS: DE FUNCIORAMIENTS)" 1 2HORAS
2

[ELGRURG £5
ESTATEOY X )
uavIL{ )

FECHA DE ULTIMO MANTENIMIZHTS JULID 2024

AUTQUAT
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[ ———
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! MANUAL { 1
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i
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DIRECTORIO DE RADIOCOMUNICACIONES.

ENTIDAD DEPENDENCIA FRECUENCIA
DIREC. EJEC. DE
MINSA EMERGENCIAS Y DESASTRES
3165.0 VHF - USB
EN SALUD
MINSA MINISTERIO DE SALUD

DIRECTORIO DE LAS INSTITUCIONES.

INSTITUCION TELEFONO
Direccién de Salud de Huanuco 062 513488
SAMU 982218 134
Gobierno Regional de Huanuco 062 512124
Compaiiia de bomberos 062 513333
Compaiiia de Agua 062 515669
Empresas Eléctricas 062 481300
Policia Nacional del Pert 062 513117
Municipalidad Provincial de Huanuco 062 513340
SEDA — Huanuco 996568141
Electrocentro — Hudnuco 064 481313
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RELACION DE BRIGADISTAS HOSPITAL REGIONAL HERMILIO
VALDIZAN DE HUANUCO.

N* APELLIDOS Y NOMBRES CELULAR
1 ACUNA ORBEZO KATERINE IBEET 945825861
2 AGAMA SALAZAR LAURA 933124811
3 ALBORNOZ CASJAS LUIS DANIEL 900940855
4 ARBILDO PEREZ MANUEL HUMBERTO 924431002
5 BARBOZA VELA MARTHA 965397856
6 BURGOS HUERTA ADA NICOLASA 985260939
i CALLUPE BARRUETA MAYUMI LIS 927126715
8 CAPCHA SERNA GERMAN NOLASCO 999557720
9 CAQUI ACOSTA CELEDONIA 940150538
10 | CASTRO ALVARADO JHERSINIO MANUEL 942810734
11 | CAYCHO YALICO TESSY PAOLA 962887724
12 | CRISPIN PONCE MARCO ANTONIO 951996987
13 | CRUZ ORDUNA ERICKA ELIZABETH 949041140
14 | DEPAZ GODOY BERNARDO 970965800
15 | DURAND VASQUEZ NANCY MARILU 937387238
16 | FABIAN CARHUA TONY EMERSON 916244215
17 | FERNANDEZ SAROMO RAQUEL 970962500
18 | FERRER ALVA GUISELA 976005764
19 | FLORES MARTINEZ MAYDA 942997312
20 | GARCIA JAIMES EDITH MARLENY 949842266
21 | GARCIA ROJAS VELIA EDITH 949839696
22 | GARCILAZO ESPINOZA JERONIMO TEOFILO 955843002
23 | GOMEZ BALDEON LUZ LUCY 975920066
24 | LOARTE ORTEGA MARIBEL 975046880
25 | MARCELLINI DURAND YENNY 945836959
26 | MAYHUA CHAVEZ MARISOL 977151673
27 | MEDRANO CONDEZO NATALIA 957921183
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28 | NIETO DAZA MANUEL ISRAEL 049851538
29 | ORTEGA PRINCIPE NOE DERIK 962607174
30 | RIOS CIEZA ROGER ANTONIO 928268244
31 | ROJAS TALANCHA HILDA ROSA 949342101
32 | SALAZAR CARLOS GIOCONDA MILUSKA 999773863
33 | SALAZAR ROJAS BERNAVITA 997137436
34 | TRUJILLO TALANCHA DEMETRIA GUADALUPE 929747054
35 | VALVERDE SALVADOR YANINA JUDITH 962609200
36 | VILLAREAL SUAREZ YONEL MERLIN 976148142
37 | VILLOGAS CONTRERAS KAREN 999628250
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PLANOS Y CROQUIS DE EVACUACION DEL HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO.
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INVENTARIO DE RECURSOS PARA CASOS DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DEL HORPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAT
MEDRANO — HUANUCO.
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DIRECTORIO ACTUALIZADO DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRA
REFERENCIA.

ESTABLECIMIENTO CORREO

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO
LOAYZA

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA refemerghnch@hospitalcayetano.gob.pe
HOSPITAL DE EMERGENCIAS
VILLA EL SALVADOR
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO
UNANUE

HOSPITAL SERGIO E. BERNALES refcon.hnseb@gmail.com
HOSPITAL NACIONAL DANIEL
ALCIDES CARRION

HOSPITAL NACIONAL DOS DE

referencias@hospitalloayza.gob.pe

referencias.heves@heves.gob.pe

cenarue.hnhu@vahoo.com

referencias@hndac.gob.pe

ref.emergencia.hndm@gmail.com

MAYO
HOSPITAL CASIMIRO ULLOA referencias@hejcu.gob.pe
HOSPITAL DE EMERGENCIAS DE y

referencia@heav.gob.pe
ATE
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA referencia_contrarreferencia2024@hma.gob.pe
INSN - BRENA referencias@insn.gob.pe
INSTITUTO MATERNO PERINATAL | referencia@iemp.gob.pe
SEIILUTO CIENCIAS Referencias_icn@vyahoo.es
NEUROLOGICAS
INSN SAN BORJA referencias@insnsh.gob.pe
HOSPITAL SAN BARTOLOME referencias@sanbartolome.gob.pe
INSTITUTO DE ENFERMEDADES . .
NEOPLASICAS referencia_contrareferencia@inen.sld.pe
HOSPITAL DE EMERGENCIAS .
PEDIATRICAS referencias@hep.gob.pe
IREN' CENTRO REFCON iren.referencias.emergencia@gmail.com
EMERGENCIA
HOSPITAL TINGO MARIA tingomaiahospital750@gmail.com
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